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1. SPORTSKA GIMNAZIJA — OPCENITO

Naziv skole: Sportska gimnazija

Program rada skole: Opéa gimnazija

Adresa: Selska cesta 119, Zagreb

Sifra Skole: 21-114-560

OIB: 59266417432

Upis u sudski registar: Skola je upisana u sudski registar ustanova na Trgova¢kom sudu u Zagrebu,

pod upisnim brojem Tt-97/1389-2 MBS: 080136448 od 9. travnja 1997.

Ravnatelj: Stipe Perisi¢, prof.,
prema Odluci Skolskog odbora od 22. oZujka 2023.,
KLASA: 007-04/22-02/03, URBROJ: 251-350-02-22-9.

1.1. Kontakt podatci

Telefoni: porta 01 / 3690-085
tajnistvo 01/3016-444
pedagog 01/363-4103
psiholog 01/6470-692
voditeljica Doma 01/3692-284

Telefaks: 01 /369-5687

Web-adresa: www.spogi.hr

e-mail adrese: spogi@spogi.hr

ravnatelj@spogi.hr

psiholog@spogi.hr

pedagog@spogi.hr

dom@spogi.hr

Sportska gimnazija javna je srednjoskolska ustanova koju &ine dvije sastavnice. Prva je $kola u kojoj se
obrazuju ucenici sportasi po nastavnom planu i programu opée gimnazije. Druga je sastavnica ucenic¢ki dom
koji je namijenjen naSim ucenicima i ucenicima drugih srednjoskolskih ustanova Grada Zagreba. Ucenici
sportasi koji dolaze iz drugih gradova imaju osiguran smjestaj, prehranu, skrb, odgoj i obrazovanje.
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1.2. Broj ué€enika i radnika

Ravnatelj: Stipe Perisi¢, prof.
Voditeljica Doma: Mile Milas, prof.
Broj u¢enika Skole: 382

Broj odjela: 16

Broj u¢enika Doma: 97

Broj odgojnih skupina: 5

Broj nastavnika: 31

Broj struénih suradnika: 3

Broj odgajatelja: 5

Broj administrativno-tehnic¢kog osoblja: 21
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2. POVIJEST USTANOVE

2.1. Povijest Skole

Na inicijativu sportskih i prosvjetnih radnika nastala je ideja o osnivanju razrednih odjela za sportase, a
zazivjela je prvi put u Republici Hrvatskoj kada su u XI. gimnaziji u Zagrebu, $kolske godine 1992./93., otvorena
dva razredna odjela za ucenike sportase. U radu s ovim ucenicima uvedene su znacajne novine, kao Sto su
najavljene provjere znanja i konzultativni oblik nastave nakon dugotrajnih sportskih izbivanja, a individualni
pristup svakom uceniku nastavnicima je omogucen zbog manjeg broja ucenika u razrednom odjelu.

Ubrzo je interes ucenika i roditelja za upis djece u sportske razredne odjele postao toliki da se javila potreba
za osnivanjem posebne odgojno-obrazovne ustanove. Takoder, zbog pomanjkanja prostora u XI. gimnaziji
Ministarstvo znanosti i obrazovanja financiralo je preuredenje privremenog prostora na KinezioloSkom
fakultetu Sveucilista u Zagrebu. Tijekom sije¢nja 1994. godine preselili smo na lokaciju Horvacanski zavoj 15,
a odlukom Skupstine Grada Zagreba od 1. rujna 1994. godine Skola samostalno radi pod nazivom Sportska
gimnazija.

Nepunih sedamnaest godina Sportska gimnazija bila je podstanar u prostorima Kineziolokog fakulteta. Taj
prostor nije bio dovoljan za potrebe nastave, pa je Grad Zagreb odlucio da se preuredi dio Ucenickog doma
na Selskoj cesti 119. U razdoblju od 1. rujna do 31. prosinca 2010. godine, u ocekivanju zavrsetka radova na
novom objektu, jedno polugodiste nastava se odvijala u Srednjoj Skoli za modu i dizajn na adresi Baruna
Filipovi¢a 30.

Odlukom Gradske skupstine Grada Zagreba od 1. sije¢nja 2011. godine Ucenicki dom ,Selska“ pripojen je
Sportskoj gimnaziji, koja je ujedno promijenila sjediste, te je na adresi Selska cesta 119 u Zagrebu.

Pocetkom sk. god. 2012./2013. za uspjesniji odgojno-obrazovni rad uveden je e-Dnevnik.
U prosincu 2014. obiljeZena je 20. obljetnica rada Skole i sve¢ano otvorenje novouredenog domskog prostora.

Ove Skolske godine upisana je 30. generacija nasih ucenika.

2.2. Povijest Doma

Ucenicki dom Sportske gimnazije mjeSovitog je tipa s dugogodisnjom tradicijom.

Poceo je s radom davne 1948. godine kao Muski dacki dom Tehnicke Skole, nakon sto je Vlada Narodne
Republike Hrvatske, odnosno Ministarstvo industrije — Odjel za stru¢no Skolstvo donijelo odluku o gradnji
dackog doma u Zagrebu na slobodnoj lokaciji Selske ceste.

Pocetkom 3kolske godine 1991./1992. dom dobiva naziv Uéeni¢ki dom ,Selska“.
Odlukom Skupstine Grada Zagreba, 1. sije¢nja 2011. Uéenicki dom ,Selska“ pripojen je Sportskoj gimnaziji.

Posebno smo ponosni na sportska postignuca i $kolske uspjehe nasih ucenika.
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3. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Skola se nalazi u prometnom dijelu grada, no udaljena je od velike prometnice, pa je buka neprimjetna. Radi
se u jednoj smjeni (jutarnjoj) i pri dnevnom svjetlu. Prostorije se zagrijavaju centralnim grijanjem, a prema
potrebi gotovo cijeli prostor moze se hladiti klimatizacijskim uredajima. Zadovoljeni su svi nuzni uvjeti za rad
jedne odgojno-obrazovne ustanove.

Ustanova radi u prostoru od 4 903,09 m?, od ¢ega $kola radi u 2 994,62 m?, a dom u 1 908,47 m?2.

3.1. Prostorni uvjeti Skole

Za Skolske potrebe koriste se 2 994,62 ¢etvorna metra raspodijeljena na Cetirima etazama.

Suteren obuhvaca toplinsku stanicu, spremiste, prostor za domara i spremacice, sportsku dvoranu s
pripadajuc¢im garderobama i prostor za nastavnike.

U prizemlju je specijalizirana ucionica za kemiju, sedam op¢ih ucionica (koje se koriste za nastavu matematike,
stranih jezika i hrvatskog jezika), prostor za izbornu nastavu, Sest soba za nastavnike, soba za server, sanitarije
ucenika, sanitarije za invalide, hodnik s okupljaliStem ucenika, ulazni prostor sa stubistem, portom i
vertikalnom platformom za invalide.

Na prvom katu nalaze se citaonica s knjiznicom, ucionica za hrvatski jezik, ucionice drustvenih predmeta,
zbornica, uredski prostori (administracija, racunovodstvo, soba ravnatelja, tajnika, pedagoga i psihologa),
soba za sastanke, polivalentna dvorana, ¢ajna kuhinja, sanitarije i stubiste. Nova zbornica izgradena je krajem
nastavne godine 2021./2022.

Na drugom su katu informaticka ucionica, specijalizirane ucionice za biologiju i fiziku, Cetiri opée ucionice (za
potrebe geografije, povijesti, likovne i glazbene umjetnosti, logike, psihologije, sociologije, PiG-a, etike i
vjeronauka), devet soba za nastavnike, sanitarije, hodnik s okupljalistem ucenika i stubiste.

Nastava se provodi po predmetnim kabinetima.

3.2. Opremljenost prostora Skole

U svim radnim prostorima Skole korisnicima su na raspolaganju racunala te pristup Internetu putem Skolske
lokalne mreze.

Racunala za podrsku nastavnhom procesu:

e usvim ucionicama nalaze se racunala za nastavnike

projekcijski/pokazivacki uredaji
o  utriugionice interaktivni ekrani (dva iz projekta e-Skole)
o ujednoj je ucionici interaktivna ploca
o uostalim ucionicama je na racunalo osim monitora spojen i projektor

e pisaci: nastavnicima su na raspolaganju dva pisaca (u visegodiSnjem najmu) na koja mogu slati
dokumente na ispis iz svih uCionica te ispisati kad se nalaze pokraj pisaca

e jedna je ucionica interaktivna, tj. uz interaktivni ekran opremljena je i prijenosnim racunalima za
svakog ucenika (dobiveno putem projekta e-Skole)

e informaticka ucionica je opremljena po jednim racunalom za svakog ucenika u grupi (polovina
razreda)

e dvorana za TZK ima profesionalno ozvucenje te beZi¢ni projektor
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nastavnici imaju zaduZena prijenosna racunala putem projekta e-Skole koja upotrebljavaju u
svakodnevnom radu.

Racunala u administraciji:

sva su radna mjesta opskrbljena ra¢unalima

na zahtjev korisnika sva su radna mjesta opskrbljena pisac¢ima i skenerima (u jednom uredaju ili kao
dva odvojena uredaja)

za potrebe administracije postoje dijeljene mape na mreznom uredaju za pohranu (NAS)
administracija sve poslove obavlja kroz specijalizirane programe (odredene zakonima RH, CARNET-
ovim sustavom Sigma, odnosno komercijalnim programom za racunovodstvo).

Racunala u domu:

Mreza:

odgajatelji imaju zaduZena prijenosna racunala putem projekta e-Skole koja upotrebljavaju u
svakodnevnom radu

u ucionicama se nalaze po dva racunala za korisnike doma te projektori s dostupnim uti¢nicama na
koje se mogu prikljuciti racunala predavaca

dom upotrebljava dnevnik u digitalnom obliku (u ocekivanju sustavnog rjeSenja na razini RH u
upotrebi je komercijalni program).

Skola je spojena na Internet optickom mrezom prema CARNET-u

cijela je Skola pokrivena strukturnim kabliranjem

u $koli postoji beZi¢na mreza dobivena u okviru projekta e-Skole (spajanje putem eduroama i drugo)
u domu je vlastitim sredstvima izgradena beZicna mreZa koja je potpuno integrirana sa Skolskom te
omogucava spajanje na Internet putem eduroama.

Sitna oprema:

tri kvalitetne web-kamere

dvije digitalne videokamere s pohranom i tri fotoaparata

Sest grafickih tableta

tri uredaja/paketa s raznim senzorima dobivenih u okviru projekta e-skole.

U tijeku je preobrazba knjiznice u multimedijski centar:

knjiznic¢ar ima racunalo s programom za vodenje knjiznice i ¢itacem linijskog koda

dva su racunala na raspolaganju za rad uéenika

jedno je racunalo na raspolaganju za sloZenije poslove (izrada multimedijskih sadrzaja i sl.)
projektor se moZze spojiti s racunalom knjiznicara, ali i s racunalom gosta-predavaca

3D printer, kupljen za potrebe nastave matematike i kemije, nalazi se u kabinetu informatike. Nakon Sto

barem jedan od kolega koji nije profesor informatike odvoji vrijeme za upoznavanje s njim do razine

samostalnosti, i on ¢e biti premjesten u knjiznicu.

Skola ima nekoliko ra¢unala koja moze koristiti kao zamjenu u slu¢aju kvara nekog od racunala. opremljenost

racunalnom opremom je znacajno poboljéana sudjelovanjem u CARNET-ovom projektu e-Skole.

3.3.

Prostorni uvjeti Doma

Prostor obuhvacda suteren, dva kata i dvoriste. U suterenu su smjeStene kuhinja, blagovaonica, praonica

rublja, sanitarni ¢vor, prostorija spremacica, prostorije za kuhinjsko osoblje, ekonomat sa skladistem

namirnica, stan domara i prostorija za susenje rublja.
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Prizemlje ¢ine dva sanitarna ¢vora, zbornica, uionica, prostorija za individualni rad, soba za likovni rad, dnevni
boravak ucenica, soba za odgajatelje / noc¢ne pazitelje, soba za zdravstvenu voditeljicu doma, soba za izolaciju,
Sesnaest trokrevetnih soba sa sanitarnim prostorijama i soba za dvije osobe s teSko¢ama u razvoju.

Na prvom katu nalazi se prostor dnevnog boravka ucenika, ured voditeljice, dva sanitarna c¢vora, soba za
izolaciju, prostorija za glazbenu umjetnost i osamnaest trokrevetnih soba sa sanitarnim prostorijama i soba
za dvije osobe s teSko¢ama u razvoju.

Kapacitet je 106 mjesta za korisnike. U prizemlju je 50 mjesta za mladic¢e, a na prvom katu 56 mjesta za
djevojke.

Svi domski prostori dostupni su ucenicima tijekom cijelog dana, a najviSe se njima ucenici koriste tijekom
ucenja i u vecernjim satima. Ucenicima je dostupna knjiznica (posudba knjiga, Citaonica, racunala, pristup
internetu i skener) na prvom katu Skole, a moZe se koristiti za radnog vremena $kolske knjiznice. Ucenicima
su dostupni ucionice za ucenje, dnevni boravci, Skolsko dvoriste i sportska dvorana.
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4. UCENICI

4.1. Broj ucéenika i razrednih odjela

Razredni ... . . . _ - .

odjel Ucenici Ucenice Ponavljaci Teskoce Putnici Razrednik

la 24 8 0 0 6 Danko Brajdic¢

1.b 24 5 0 1 0 Branka Pavli¢

l.c 24 11 0 0 2 Davor Sitar

1d 24 8 0 2 0 Dajana Dimitrijevic¢
Ukupno: 96 32 0 3 16

2.a 24 4 0 1 4 Danijel Deveri¢
2.b 26 11 0 0 2 Sa$a lvaniSevi¢

2.c 23 10 0 0 4 Sonja Kralj

2.d 24 11 0 2 6 Matea Ros¢i¢
Ukupno: 97 36 0 4 9

3.a 22 9 0 0 1 Suzana Podgorski
3.b 23 12 0 2 2 Martina Preglej
3.c 24 12 0 1 4 Lea Zidar Novakovi¢
3.d 24 13 0 1 2 Zeljka Reli¢ Novosel
Ukupno: 93 46 0 3 8

4.3 24 8 0 0 2 Lana Petri¢

4. b 24 15 0 2 1 Dunja Plazonja
4.c 24 12 0 0 3 Hrvoslav Kozuli¢
4.d 24 10 0 1 2 Damir Mijatovié
Ukupno: 96 45 0 2 11

Ukupno

1. 382 159 0 12 44
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4.2. Ucenici u Domu

U domu su smjesteni ucenici iz razlicitih dijelova Hrvatske i susjednih zemalja koji pohadaju
srednjoskolskoobrazovanje. Trenutno je smjesteno 103 korisnika, od toga 53 djevojke i 50 mladi¢a
rasporedenih u pet odgojno-obrazovnih skupina:

1. 21 korisnik (21 mladi¢)

2. 21 korisnik (12djevojaka i 9 mladica)
3. 18 korisnika (9 djevojaka i 9 mladica)
4, 19 korisnik (11 djevojaka i 8 mladic¢a)

5. 18 korisnika (15 djevojaka i 3 mladica).
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5. RADNICI USTANOVE

5.1. Odgojno-obrazovni rad

0
o
© % o = o
R. SN -
Prezime i ime Struéna sprema/ zvanje 2 = o, 2 e g
br. p 5t 8 o s
(= g >3 i E t]
- _— D - O
8 9% B3
() e 8 e« 8 ¢
1. Brajdi¢ Danko VSS, mag. povijesti 13 40 N
2. Brezovi¢ Sonja VSS, prof. matematike 25 20 N
3. Busljeta Josip VSS, mag. eduk. fizike 12 15 N
4, Cvitkovi¢ Maja VSS, dipl. ing. matematike 35 40 N
5. Deveri¢ Danijel VSS, dipl. teolog 7 25 N
6. Fles Dora VSS, prof. hrvatske kulture i povijesti 9 40 N
7. Dajana Dimitrijevic¢ VSS, mag. educ. geogr. 1 40 0]
8. Horvat Klara VSS, mag. edu. geogr. i pov. 7 40 0]
9. Hrenic Inga VSS, prof. kemije 12 40 N
10. Hros¢ Renata VSS, prof. matematike 34 40 N
11. IvaniSevi¢ Sasa VSS, prof. kineziologije 13 40 N
12. Kos Bzik Lidija VSS, mr. sc. psihologije 32 23 N
., VSS, prof. povijesti, latinskog j. i rimske
13. Kozuli¢ Hrvoslav . 27 40 N
knjiz.
14. Kralj Sonja VSS, prof. biologije 12 40 N
15. Kukor, Maja VSS, prof. matematike 5 40
16. Lovri¢ Josipa VSS, mag. math. et inf. 6 40 (o]
VSS, prof. talijanskog j. i knjiz. i povijesti
17. Mali¢ Bernarda . P ) gl y . 27 40 N
umjet.
18. Mifka Robert VSS, prof. filozofije i etnologije 28 40 N
19. Mijatovi¢ Damir VSS, prof. geografije i pov. 29 40 N
VSS, prof. hrvatskog j. i ¢eskogj. i
20.  Milas Mile > prot.n &) &l 16 40 N
knjizevnosti
21. Miscin Sara VSS, mag. educ. philol. angl. 8 17 N
22. Mladi¢ Darko VSS, prof. teorijskih glazbenih predmeta 22 25 N
23. Novarli¢ Dubravka VSS, dipl. organizator rekreacije 31 40 N
24. OrecTena VSS, mag. educ. philol. angl 9 40 N
25. Pavli¢ Branka VSS, prof. etnologije i talijanskog jezika 23 40 N
26. Petri¢ Lana VSS, prof. hrvatskog j. i soc. 17 40 N
27. Petricevi¢ Marinko VSS, prof. TZK 18 40 N
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28. Petrushev Majda VSS, prof. likovne kulture 19 40 N
29. Plazonja Dunja VSS, prof. engleskog j. i knjiz. 12 40 N
30. Podgorski Suzana VSS, prof. njemackog i ruskog jezika 27 40 N
31. Preglej Martina VSS, prof. sociologije 22 40 N
32. Puljar Mati¢ Branka VSS, prof. fizike i kemije 31 40 N
33. Reli¢ Novosel Zeljka VSS, prof. sociologije i kroatologije 12 40 N/O
34. Ricov Milena VSS, prof. hrvatskog j. i knjiz. 32 40 N
35. Ros¢i¢ Matea VSS, prof. hrvatskog j. i knjiz. 16 40 N
36. Sitar Davor VSS, prof. fizicke kulture 16 40 N
VSS, mag. educ. engleskog jezika i
37.  Ivan Vidi¢ 8. Edlc. engleskog ) 0 40 0
hrvatskog jezika
38. Zidar Novakovi¢ Lea VSS, prof. biologije i kemije 6 40 N
39. Zucko Zeljka VSS, prof. filozofije i povijesti 26 29 N
5.2. Struéno-razvojna sluzba
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R. L Zvanje / struéna . @ © =] 5 53
Prezime i ime Radno mjesto ] = O w5 O
br. sprema £ S w T 90 35
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1.  Perisic Stipe VSS, prof. geografije ravnatelj 30 40 N
Valentina strucna suradnica
2. ., VSS, mag. paed. o 1 40 (0]
Pavkovié pedagoginja
. strucna suradnica
3. Magzan Katarina VSS, mag. paed. . 9 40 (6]
pedagoginja
. . strucna suradnica
4.  Zadelj Lucija VSS, mag. psych. . . 8 40 N
psihologinja
Rajkovi¢ Vrdoljak  VSS, mr. sc. znanosti o struéna suradnica
5. . . . o 26 40 N
Drazenka knjizevnosti knjiznicarka
GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025. 14



5.3. Administrativho-tehni€ko osoblje
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1. Beki¢ Luce KV, konfekcionar pralja 15 40 N
Y. " < . medicinska
2. Buci Antonija VSS, medicinska sestra 5 40 N
sestra
3. Cvijeti¢ Marinko KV, armirac keramicar domar 43 40 N
O SSS, obucarski strucni .
4, Delibasi¢ Julija . spremacica 26 40 N
radnik
5. Elez Senka NSS spremacica 22 40 N
6. Frin¢i¢ Gordana SSS, farmaceutski tehnicar  spremacica 31 40 0]
7. Halabuka Jadranko SSS, prodavac ekonom 44 40 N
8. Ivanci¢ Vlado SSS, elektromehanicar domar 29 40 N
9. Kanjski Zeljka SSS spremacica 15 40 N
10. Kelcec Zrinka VSS, mag. iur. tajnica 9 40 N
» . . voditeljica
11. Mari¢ Katja VSS dipl. eoc. . 13 40 N
raCunovodstva
12. Marijanovic Violeta SSS, upravni tehnicar administratorica 39 40 N
13. Matisi¢ Jozo VSS, trener specijalist nocni pazitelj 42 40 N
14. Miskovi¢ Dalibor SSS, samostalni kuhar kuhar 38 40 0
Marija Bartol ..
15. o . SSS spremacica 17 30 N
(Musi¢ Jasmina)
vratar-
16. Oklopci¢ Tamara SSS telefonist- 18 40 N
pazikuca
17. Orli¢ Veljko VSS, prof. ONO i DSZ nocni pazitelj 21 40 N
18. Subasi¢ Milada NSS kuharica 42 40 N
19. Vrabec Gordana NSS spremacica 30 40 N
vratar-
20. Zdravcevic Zlatko KV, keramicar telefonist- 33 40 N
pazikuca
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6. ORGANIZACIJA RADA

6.1. Organizacija rada Skole

Nastava se organizira i izvodi u 35 petodnevnih nastavnih tjedana ili 175 nastavnih dana, osim maturalnog
razreda za koji se nastava organizira i izvodi u 32 petodnevna nastavna tjedna ili 160 nastavnih dana.
Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni (8:00 — 14:00). Poslije 14 sati organizira se fakultativna, dodatna,
dopunska i konzultativna nastava.

Raspored sati radi se na pocetku nastavne godine prema nastavnim planovima za sve Cetiri godine Skolovanja
i prema nastavnim predmetima i nastavnicima. Nastava je ravhomjerno rasporedena tijekom radnoga tjedna
prema rasporedu sati koji je izvjeSen na oglasnoj ploci u zbornici i objavljenom u alatu Teams. Promjena
rasporeda sati radit ée se prema potrebi.

6.1.1. Nastavni plan za op¢éu gimnaziju s tjednim fondom sati

. Il M. V.
Obvezni predmeti
Hrvatski jezik 4 4 4 4
. strani jezik 3 3 3 3
II. strani jezik 2 2 2 2
Latinski jezik 2 2 - -
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna umjetnost 1 1 1 1
Psihologija - 1 1 -
Logika - - 1 -
Filozofija - - - 2
Sociologija - - 2 -
Povijest 2 2 2 3
Geografija 2 2 2 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 2 - -
Politika i gospodarstvo - - - 1
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
Izborni predmeti
Vjeronauk ili etika 1 1 1 1
Izborni predmet - 2 2 2
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Drugi oblici nastave

Sat razrednika 1 1 1 1

Ukupno sati: 33 34 34 34

6.1.2. I1zborni predmeti

Razrc:edni Nastavni predmet vBrctj Brof sat
odjel ucenika Tjedno Godisnje

la - - - -
1.b - - - -
l.c - - - -
1d - - - -
2.2 Kondicijska priprema 24 2 70
2.b Njemacki jezik 26 2 70
2.c Kondicijska priprema 23 2 70
2.d Kondicijska priprema 24 2 70
3.a Sociologija sporta 22 2 70
3.b Sociologija sporta 23 2 70
3.c Sociologija sporta 24 2 70
3d Sociologija sporta 24 2 70
4.a Matematika 24 2 70
4.b Matematika 24 2 70
4.c Matematika 24 2 70
4d Matematika 24 2 70

Ukupno: 286 24 840

Redovna i izborna nastava izvodi se prema kurikulumima nastavnih predmeta i medupredmetnih tema
objavljenih u sijenju 2019., a za zavrine razrede prema nastavnim planovima i programima koji su objavljeni
u ,Glasniku® Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske, pod nazivom »Nastavni programi za
gimnazije« od 1994. godine. Izmjene pojedinih programa koji su objavljeni u ,Glasniku” Ministarstva znanosti
i obrazovanja u 1995. godini.

Izborna nastava za Il., lll. i IV. razred provodi se prema odobrenim programima koje je verificiralo MZO.
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6.1.3. Fakultativha nastava

Broj sati
Nastavni predmet Voditelj
Tjedno Godisnje

TZK — momcadski sportovi Davor Sitar 1 35
TZK — individualni sportovi Sasa IvaniSevic¢ 1 35
Prva pomo¢ Branka Pavli¢ 1 35
Ples Tena Ore¢ 1 35
Sah Danko Brajdi¢ 1 35
Novinarstvo Matea Ros¢i¢ 1 35
Debata Matea Ros¢i¢ 1 35
Primijenjena psihologija Lucija Zadelj/Lidija Kos Bzik 1 35
Kreativna grupa Bernarda Mali¢ 1 35
Dramska grupa na engleskom Dunja Plazonja 1 35
Siz Lucija Zadelj/ Dunja

PIazJonja / J ! 3
Ukupno 11 385

Za potrebe fakultativne nastave, planove i programe predlozili su i izradili nastavnici zaduZeni za provedbu

fakultativne nastave.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025.

18



6.1.4. Tjedni broj sati razrednih odjela prema nastavnim predmetima

Razred/ 1. 2. 3. 4. Uk
Predmet a b ¢ d a b ¢ d a b ¢ d a b ¢ d
Hrvatski jezik 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
Engleski jezik 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 48
Njemacki jezik 2 - - - 2 - - 2 2 - -2 2 - 2 - 14
Talijanski jezik - 2 2 2 - 2 2 - -2 2 - =2 2 2 2
Latinski jezik 2 2 2 2 2 2 2 2 - - 16
Glazbena

umjetnost 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Likovna

umjetnost 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Psihologija - - - -1 1 1 1 1 1 1 1 - - = - 8
Logika - - - - - - - -1 1 1 1 - - - - 4
Filozofija - = = = = = = = = = = = 2 2 2 2 8
Sociologija - - - - - - = =2 2 2 2 - - - - 8
Povijest 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 136
Geografija 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 56
Fizika 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
Kemija 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
Biologija 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
Informatika 2 2 2 2 - - - - = = - - - - - = 8
PiG - - - - - - - - - - - -1 1 1 1 4
TZK 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 32
Izborni predmeti:

Vjeronauk 1 1 0505 1 1 050505 1 1 05 1 1 05 05 12
Etika - - 05 05 - -1 1 1 - -1 - 05 1 05 7
e
Ko'ndicijska o~~~ i 5 5y - - - - - - - _ 6
priprema

Njemacki jezkh - - - - - 2 - - - - - - - - - = 2
Matematika - - - - - - - - - - - =2 2 2 2 8
Ukupno: 32 32 32 32 33 33 335335335 33 33 33,5 33 33,5335 33 529

Napomena: u pojedinim razrednim odjelima javlja se viSak sati zbog diobe razrednih odjela po drugom
stranom jeziku (Njemacki jezik/Talijanski jezik) i izbornim predmetima Etika/Vjeronauk.
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6.1.5. Programi izvannastavnog rada

6.1.5.1. Ucenicke udruge i organizacije

U Skoli je osnovano Skolsko sportsko drustvo Sportske gimnazije Spogi, koje svojim programom rada
objedinjuje sudjelovanje nasih ucenika u sustavu meduskolskih natjecanja.

U organizaciji Hrvatskog $kolskog sportskog saveza SSD Spogi proglasen je deset puta najuspje$nijim SSD u
Republici Hrvatskoj.

Skola nema sportsku dvoranu u kojoj bi organizirala rad prema interesima ucenika te se ucenicke aktivnosti
odvijaju samo sudjelovanjima na meduskolskim natjecanjima, a povremeno se za pripreme uspijeva koristiti
nekom od dvorana drugih $kola i sportskih drustava.

U tablici su prikazani sportovi, voditelji i ostali znacajni podatci vazni za djelovanje sportskog drustva:

Sport Voditelj Broj u¢enika Broj sati godiSnje
Odbojka M Branka Pavli¢, prof. 18 30
Odbojka Z Branka Pavli¢, prof. 18 30
Rukomet M Branka Pavli¢, prof. 15 30
Rukomet 7 Branka Pavli¢, prof. 15 30
Kosarka M Davor Sitar, prof. 15 30
Kosarka Z Davor Sitar, prof. 15 30
Stolni tenis M Lucija Zadelj, mag.psych. 6 5
Stolni tenis Z Lucija Zadelj, mag.psych. 6 5
Atletika Z Sada Ivanievi¢, prof. 15 6
Badminton M Sasa Ivanisevi¢, prof. 8 10
Badminton Z Sasa Ivanisevi¢, prof. 8 10
Kros M Sasa Ivanisevi¢, prof. 5 8
Kros Z Sada Ivanievi¢, prof. 5 8
Futsal Z Branka Pavli¢, prof. 15 30
Plivanje Z Lucija Zadelj, mag.psych. 6 3
Plivanje M Lucija Zadelj, mag.psych 6 3

. Branka Pavli¢, prof.
Skolski ples 16 10
Lucija Zadelj, mag.psych.

Ukupno 4 voditelja 192 278

Medugkolska natjecanja organizira i provodi Skolski sportski savez Grada Zagreba prema rasporedu
natjecanja. Navedena natjecanja prema pojedinim sportovima organiziraju se u odredenim razdobljima
nastavne godine te su stoga planirani sati izraZzeni u obliku godisnjeg fonda sati.
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6.1.5.2. Nastavni plan dodatne nastave

Dodatna nastava za ucenike zavrsnih razreda organizirat ¢e se iz Hrvatskoga jezika u svrhu sto bolje pripreme
za ispite Driavne mature. Takoder, dodatna nastava organizirat ¢e se za ucenike koji ¢e se pripremati za
natjecanja iz znanja za pojedine nastavne predmete. Takav oblik rada organizirat ¢e predmetni nastavnici
neposredno prije samih natjecanja, kao i iz nastavnih predmeta koje ¢e uéenici u veéem broju birati kao
izborne predmete na drzavnoj maturi. Dodatna nastava organizirat ¢e se u skladu s moguénostima Skole za
sve zainteresirane ucenike.

6.1.5.3. Nastavni plan dopunske nastave

Dopunska nastava Engleskog jezika i Matematike odrzava se tijekom sSkolske godine. Ostala dopunska nastava
organizirat ¢e se za ucenike koji tijekom redovne nastave imaju poteskode u savladavanju nastavnih sadrzaja,
a za ucenike koji duze izbivaju iz Skole organizira se konzultativni rad (prema rasporedu izvje$éenom na
oglasnoj ploci i na Skolskim mreZnim stranicama).

Sukladno Clanku 75. ,,Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli“, $kola je duzna organizirati
pomoc¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja dopunskim radom koji je u¢enik duzan pohadati.

6.1.6. Skolsko ispitno povjerenstvo za provedbu drzavne mature

Za provedbu drzavne mature nadleZno je Skolsko ispitno povjerenstvo u sastavu:
e  Stipe Perisi¢, predsjednik povjerenstva
e Lidija Kos Bzik, koordinatorica
e Lucija Zadelj, zamjenica koordinatorice
e Lana Petri¢, ¢lan
e Dunja Plazonja, clan
e Hrvoslav Kozuli¢, ¢lan

e  Damir Mijatovic, ¢lan.

6.1.7. Samovrednovanje

Prema ¢l. 4., stavku 2., podstavku 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama, Skola je
obvezna provoditi samovrednovanje neposrednih i posrednih nositelja obrazovnih vrijednosti radi postizanja
najkvalitetnijeg nacionalnog i obrazovnog pedagoskog standarda.

Za provedbu samovrednovanja formiran je tim za kvalitetu u sastavu:
e  Stipe Perisi¢
e Lidija Kos Bzik
e Lucija Zadelj
e Katarina Magzan
e  Mile Milas

e Drazenka Rajkovi¢ Vrdoljak
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e  Maja Cvitkovic.

6.2. Organizacijarada Doma

Odgajatelji provode odgojno-obrazovni program od 26 + 2 sata neposrednog rada s uenicima na trima
razinama i temeljem toga planiraju i ostvaruju dnevni rad. Prva je razina rad s ucenicima pripadajuce odgojno-
obrazovne skupine. Druga je razina rad s u¢enicima prema bitnim domskim zada¢ama, rad sa svim ucenicima
(posebni programi). Treca je razina rad u slobodnim ili izbornim programima.

Odgajatelji obveze ostvaruju tijekom radnih dana u tjednu te deZurstvima subotom i nedjeljom. Raspored
rada odgajatelja tjedno je definiran i usvojen na sjednici Skolskog odbora u okviru Godi$njeg plana i programa.
Odgajatelji rade od 7:00 do 22:00, subotom od 8:00 do 14:00 i nedjeljom od 12:00 do 19:00, dok ostalo radno
vrijeme rade noéni pazitelji i portiri, koji takoder dezuraju praznicima/blagdanima.

Izvan neposrednog rada odgajatelji obavljaju sljedeée poslove:
e planiranje i programiranje rada i pripremanje za svakodnevni rad
e suradnja s roditeljima/skrbnicima
e suradnja sa Skolama i ustanovama iz zajednice
e evidencija i vodenje pedagoske dokumentacije
e vrednovanje rada
e stru¢no usavr3avanje.
Medicinska sestra Doma vodi brigu o zdravlju i prehrani ucenika te o higijeni prostora.

Radnici Doma su domar, ekonom, dvije kuharice, pralja/Svelja, tri spremacice, dva no¢na pazitelja i dva
portira.

6.2.1. Svakodnevni rad s uéenicima

Odgojno-obrazovni rad realizira se prema sljede¢im ciljevima:
e adaptacija novih ucenika u svrhu ucinkovitije socijalizacije

e individualni program rada s uc¢enicima koji imaju vi$e od dviju nedovoljnih ocjene i/ili neopravdane
izostanke i/ili dru$tveno neprihvatljivo ponasanje

e organizacija ucenja koja odgovara potrebama ucenika

e ugodnije i korisnije provodenje slobodnog vremena ucenika (kulturno-umjetni¢ke i sportske
aktivnosti) u svrhu razvoja kreativnosti, prevencije ovisnosti te razvoja zrele i odgovorne osobe

e obogacivanje kulturnog Zivota ucenika (posjet kazalistima, kinima, koncertima i sportskim
priredbama)

e planiranje slobodnog vremena ucenika prema ponudama razlicitih institucija u Gradu Zagrebu

e usmjerenost na pristup, planiranje, programiranje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada koji je u
skladu sa stvarnim potrebama i interesima ucenika.
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Svakodnevni rad s u€enicima realizira se pomoéu obveznih odgojno-obrazovnih podrucja:
1. cuvanje i unapredivanje zdravlja
2. socioemocionalni razvoj
3. kognitivni razvoj
4. razvoj kreativnosti.

Uz navedeno, Dom kontinuirano suraduje s roditeljima, Skolama i drugim ustanovama.

6.2.1.1. Cuvanje i unaprjedenje zdravlja

Cuvanje i unapredivanje zdravlja uéenika obuhvaéa sadriaje iz medicine i zdravstvenog odgoja. U praksi ih
provode medicinska sestra Doma i odgajatelji. Cilj je ¢uvanje i unapredivanje kvalitete zdravlja i razvijanje
zdravstvenih i higijenskih navika ucenika. To podrazumijeva svakodnevnu i cjelodnevnu brigu o zdravlju
ucenika, njihovoj osobnoj higijeni, higijeni prostorija u kojima borave i spavaju te razvijanje ekoloske svijesti
uredivanjem domskog okolisa.

U podrucju ¢uvanja i unaprjedenja zdravlja obraduju se sljedece teme: higijena, prehrana, tjelesna aktivnost,
reproduktivno zdravlje, mentalno zdravlje, ovisnosti, prva pomo¢ i zdravstvena pismenost.

6.2.1.2. Socioemocionalni razvoj

Socioemocionalni razvoj poti¢e se u razli¢itim aktivnostima i sadrZzajima bez kojih se ne moze zamisliti
kvalitetan odgoj i socijalizacija. Bitno je adolescente uputiti na to kako mogu ostvariti kvalitetne socijalne
odnose, realizirati razli¢ite socijalne potrebe, razviti samopouzdanje i samopostovanje kako bi postali zdrave,
zrele i odgovorne mlade osobe. Te aktivnosti provode odgajatelji, stru¢ne suradnice i vanjski suradnici. Cilj je
stvoriti poticajno i podrZavajuce ozracje za sve ucenike u domu.

U podrucju socioemocionalnoga razvoja obraduju se sljedece teme: emocije, osobni razvoj, vrinjacki odnosi,
komunikacijske vjestine, multikulturalnost i drustvene pojave.

6.2.1.3. Kognitivni razvoj

Osmisljenim i stru¢nim djelovanjem odgajatelja, kod ucenika se moze razviti interes i motivacija za aktivno i
samostalno ucenje. Potrebno je ucenike upoznati s psiholoskim zakonitostima ucenja, nacinima i tehnikama
ucinkovitog i aktivnog u€enja. Svakodnevno se ucenike potice na altruisticno ponasanje i pomaganje drugima.
Cilj je razviti odgovoran odnos prema obrazovanju i obvezama opcenito te poticati samostalnost i
odgovornost.

U ovom se podrucju obraduju teme koje se odnose na motivaciju za ucenje, upravljanje uenjem i strategije
ucenja.

6.2.1.4. Razvoj kreativnosti

Kreativnost se poti¢e u aktivnim oblicima provodenja slobodnog vremena odnosno sportske, kulturne,
umjetnicke aktivnosti, pod vodstvom odgajatelja. Cilj je da u svoje slobodno vrijeme ucenici imaju priliku
zadovoljiti svoje potrebe za zabavom i drustvenim Zivotom. U kreativnom se podrucju na poseban nacin
razvijaju radno-prakti¢ne vjestine.

Posebni programi su aktivnosti u kojima sudjeluju svi korisnici.
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6.2.2. Izborni programi

Voditelj Program

Vrijeme odrzavanja

Dramsko-recitatorska grupa Mile Milas

Ponedjeljak i srijeda od 16:00 —
17:00

Filmska skupina Dora Fle3 utorkom 18:00 — 20:00

Glazbena grupa Robert Mifka ponedjeljkom 18:00 — 20:00

Art Shop Majda Petrushev Cetvrtkom 18:00 — 20:00
Domacinstvo Jelena Batur (Marinko Petricevic) utorkom 19:00 — 21:00

Rekreacijski program Dubravka Novarli¢ ponedjeljak i utorak po jedan sat od

18:00 -19:00

U skladu s interesima ucenika mogu se organizirati i druge aktivnosti koje dosad nisu bile zastupljene u

programu rada.
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6.3. Tjedna zaduzenja nastavnika i odgajatelja

Rjesenja o tjednom i godiSnjem rasporedu radnih obveza nastavnika i odgajatelja i odluke o radnom vremenu
&ine sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada Sportske gimnazije za 2023./2024. $k. god., a nalaze se u
dokumentaciji Skole.
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6.3.1. Zaduzenje nastavnika po nastavnim predmetima i razrednim odjelima

o
Predmet Nastavnik l1a 1b 1c 1d 2.a 2b 2¢c 2d 3.a 3b 3.c 3d 4a 4b 4.c 4d g‘ §'

© 3

Hrvatski jezik Lana Petri¢ 4 4 4 4 18
Milena Ricov 4 4 4 4 4 20

Matea Rosci¢ 4 4 4 4 18

Zeljka Reli¢ Novosel 4 4 4 12

Engleski jezik I. Sara Mis¢in 3 3 3 3 12
Ivan Vidi¢ 3 3 3 3 3 3 18

Dunja Plazonja 3 3 3 3 3 3 18

Njemacki jezik I1. Suzana Podgorski 2 2 2 2 2 2 2 14
Talijanski jezik II. Branka Pavli¢ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
Bernarda Mali¢ 2 2 4

Latinski jezik Hrvoslav Kozuli¢ 2 2 2 2 2 2 2 2 16
Glazbena umjetnost Darko Mladi¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Likovna umjetnost Bernarda Mali¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Psihologija Lidija Kos-Bzik 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Logika Zeljka Zucko 1 1 1 1 4
Filozofija Zeljka Zu¢ko 2 2 2 2 8
Sociologija Martina Preglej 2 2 2 2 8
Povijest Danko Brajdié¢ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
Damir Mijatovi¢ 2 2 3 3 10

Hrvoslav Kozuli¢ 3 3
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Predmet

Nastavnik

Grupe

Ukupno

Zeljka Zu¢ko

w

Geografija

Dajana Dimitrijevic

Damir Mijatovi¢

12

Matematika

Sonja Brezovi¢

Josipa Lovri¢

16

Renata Hros¢

15

Maja Kukor

12

Fizika

Josip Busljeta

Branka Puljar Matic¢

24

Kemija

Inga Hreni¢

22

Lea Zidar Novakovi¢

10

Biologija

Sonja Kralj

20

Lea Zidar Novakovi¢

12

Informatika

Maja Cvitkovi¢

16

PiG

Martina Preglej

Vjeronauk

Danijel Deveri¢

12

Etika

Zeljka Reli¢ Novosel

TZK

Sasa lvanisevic

16

Davor Sitar

Sociologija sporta —izborna

Martina Preglej

Kondicijska priprema —izborna

Davor Sitar

Sasa lvanisevic

Njemacki jezik —izborna

Suzana Podgorski

NN | B~ |
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o
Predmet Nastavnik l1a 1b 1c 1d 2.a 2b 2¢c 2d 3.a 3b 3.c 3d 4a 4b 4.c 4d g‘ §'
© 3
Matematika - izborna Maja Kukor 2 2 2 2 8
Hrvatski jezik - dodatna Lana Petri¢ 2 2
Engleski jezik — dopunska Ivan Vidi¢ 1 1
Matematika — dopunska Sonja Brezovi¢ 1 1
Fizika Josip Busljeta 1 1
Kemija Inga Hreni¢ 1 1
Biologija Lea Zidar Novakovi¢ 1 1
TZK — momcadski sportovi Sasa Ivanisevié 1 1
TZK — individualni sportovi Sasa lvanisevié 1 1
Prva pomo¢ Branka Pavli¢ 1 1
Sah Danko Brajdi¢ 1 1
Novinarstvo Matea Ros¢i¢ 1 1
Ples Branka Pavli¢/ Lucija
Zadelj 1 1
Debata Matea Ros¢i¢ 1 1
Primijenjena psihologija Lucija Zadelj 1 1
Kreativna grupa Bernarda Mali¢ 1 1
81z — Skola i zajednica Lucija Zadelj 2 2
81z — Skola i zajednica Dunja Plazonja 1 1
Dramska grupa na engl. jeziku Dunja Plazonja 1 1
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6.3.2. Tjedno zaduzenje nastavnika Skole tijekom nastavne godine

— QO o
g 5 £ £ S - - o
g ¢ 2 3%E&5 £33 3 3 -
@ @ 5 = 2 RE 8= 3 c ] Napomene
20 - - o
Nastavnik Predmet g E § g o nh: e EJ' o o g ;S (ostali predmeti i neposredni
s— © 7 = . .
z 2 N i : 8 = O S 3 5 odgojno-obrazovni rad)
o o] c @© c © 17
3 o 7] 285 c 906 o 2 =
o« o S 4 i2 &
= =)
Brajdi¢ Danko Povijest 22 20 2 1 - 23 18 40 1 Sah (fakultativna nastava)
Brezovi¢ Sonja Matematika 20 10 - - - 10 10 20 Matematika (dopunska nastava)
Busljeta Josip Fizika 22 8 - - - 8 7 15 -
Cvitkovi¢ Maja Informatika 22 16 - - 6 22 18 40 - Praktikum i e-Dnevnik
Deveri¢ Danijel Vjeronauk 21 12 2 - - 14 11 25 -
Dajana Dimitrijevic¢ .
Geografija 22 20 2 - 2 24 18 40 2
(Klara Horvat)
Hreni¢ Inga Kemija 22 22 - - 2 24 18 40 2 Povjerenica zastite na radu
Hros$¢ Renata Matematika 20 15 - - 5 20 20 40 - Satnicar, umanjenje norme — 30 g. staza
o Kondicijska priprema (izborna nastava),
Ivanisevi¢ Sasa TZK 22 16 2 4 - 22 18 40 - . . .
TZK-ind. | momc. (fakultativna nastava)
Kos Bzik Lidija Psihologija 21 8 - - 6 14 9 23 2 Ispitni koordinator
. Latinski jezik i
Kozuli¢ Hrvoslav . 21 19 2 - - 21 18 40 -
Povijest
Kralj Sonja Biologija 22 20 2 - - 22 18 40 -
Maja Kukor Matematika 20 20 - - - 20 20 40 - Matematika (izborna nastava)
Lovri¢ Josipa Matematika 20 20 - - 20 20 40 -
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o
S = £ £ <5 5 g
@ o 1] Th=s o3 5] ] £
© E ;E .g § ;_.?5 g § g % S o Napomene
Nastavnik Predmet g o § g 5 o < o o o g ;S (ostali predmeti i neposredni
el m l. = . .
= 3 E © : 0 i 2 3 3 5 odgojno-obrazovni rad)
s < 1 g§E8£c a8 & e B
o« o S 4 i2 &
= =)
» Likovna umjetnost i . .
Mali¢ Bernarda . L 21 20 1 - 21 19 40 - Kreativna grupa (fakultativna nastava)
Talijanski jezik I1.
Mijatovi¢ Damir Geografija i Povijest 22 22 2 - - 24 18 40 2
Miscin Sara Engleski jezik 21 12 - - - 12 8 17 3
Mladi¢ Darko Glazbena umjetnost 21 16 - - - 16 12 25 3
Ivan Vidi¢ (Tena . S
Ored) Engleski jezik I. 21 18 - 1 2 21 19 40 - Engleski jezik (dopunska nastava)
re¢
Pavli¢ Branka Talijanski jezik II. 21 18 2 2 - 22 19 40 1 Prva pomo¢ (fakultativna nastava), Ples
Petri¢ Lana Hrvatski jezik 20 16 2 2 - 20 20 40 -
. . o Dramska grupa na engleskom jeziku
Plazonja Dunja Engleski jezik I. 21 18 2 1 - 21 19 40 - .
(fakultativna nastava)
. . . Sindikalna povjerenica, Njemacki jezik
Podgorski Suzana Njemacki jezik Il. 21 16 2 - 3 21 19 40 - .
(izborna nastava)
. . . L Sociologija sporta (izborna nastava), 3 i
Preglej Martina Sociologija, PiG 22 20 2 - 1 23 19 40 1 ~
viSe predmeta
Puljar Mati¢ .
Fizika 22 24 - - - 24 18 40 2
Branka
Reli¢ Novosel L .
< . Hrvatski jezik, Etika 20 19 2 - - 21 20 40 1
Zeljka
Ricov Milena Hrvatski jezik 20 20 - - - 20 20 40 -
Rosci¢ Matea Hrvatski jezik 20 16 2 2 - 20 20 40 - Novinarstvo i Debata (fakultativna nastava)
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— Q@ =
S 5 E = <5 - 5 g
2 2 £ %% sz 3 % s
© o i & g N X B B 2 < = Napomene
. a 5 = . . .
Nastavnik Predmet g E § g 5 o < §' o o g ;S (ostali predmeti i neposredni
— c © T = . .
z 2 N = = 8 = O 3 3 5 odgojno-obrazovni rad)
o (o] - c c © c © [7d o=
T = & £8° 5o O S B
o« o o & i2 &
= =)
Sitar Davor TZK 22 20 2 - - 22 18 40 - Kondicijska priprema (izborna nastava)
Zidar Novakovic¢ . .
Kemija i Biologija 22 22 2 22 18 40 2
Lea
< o w Filozofija, Logika, o
Zucko Zeljka 22 15 - - 1 16 13 29 - Nastava tri i viSe predmeta

Povijest
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6.3.3. Tjedno zaduzenje nastavnika Skole u tjednima kad se ne odrzava nastava

Ostali poslovi u tjednima kada nema nastave . .. .
Praznici, odmori i dopusti

(10 tjedana)
o0 D g .
- g =£4d o 2 %
Prezime i ime Radno mjesto S 88 Qg cE o 2 S o a
2 s 5 € O o 3> 2 B £ 3 o
B S c @ O3 8 & o0 ° =3 iS
=3 w8 9=£%8 2 o S 3 g
ga 5% S £c ¢ & S = = S 2
3 - T 3 ' 22 3 K s
8 e ° =) © B 8 & 2
a a - a (G] [ 2 )
Brajdi¢ Danko nastavnik povijesti 15 - 25 40 400 96 240 304
Brezovi¢ Sonja nastavnica matematike 5 - 15 20 200 48 120 152
Busljeta Josip nastavnik fizike 6 - 9 15 150 36 90 114
Cvitkovi¢ Maja nastavnica informatike 15 - 25 40 400 96 240 304
Deveri¢ Danijel nastavnik vjeronauka 10 - 15 25 250 60 150 175
Dimitrijevi¢ Dajana (Klara . 5
Nastavnica geografije 15 - 25 40 400 96 216 296
Horvat)
Hrenic Inga nastavnica kemije 15 - 25 40 400 96 240 304
Hro$¢ Renata nastavnica matematike 15 - 25 40 400 96 240 304
Ivanisevi¢ Sasa nastavnik TZK 15 - 25 40 400 96 240 304
Kos Bzik Lidija nastavnica psihologije 7 - 16 23 230 53 138 184
Kozuli¢ Hrvoslav nastavnik latinskog jezika 15 - 25 40 400 96 240 304
Kukor Maja nastavnica matematike 15 - 25 40 400 96 240 304
Lovri¢ Josipa nastavnica matematike 15 - 25 40 400 96 240 304
Magzan Katarina pedagoginja 10 - 10 20 200 48 240 304
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Ostali poslovi u tjednima kada nema nastave

Praznici, odmori i dopusti

(10 tjedana)
o0 o g .
= 2 < E 4 o = %
Prezime i ime Radno mjesto S s g <= F ] 0 5 = =2
2 s 5 € O o 3> 2 3 £ 5 o
25 B9 o0sz8 % ) 5 2 S
= 8 w9 QO = v c o) o ] 2
g a 3532 NEC S s = = — K] o
3 88 €38 2 3 ' 2 S s &
3 er e > 3 & 3 = g 2
o o .- [-% (G] a 2 =)
., nastavnica talijanskog j. i likovne
Mali¢ Bernarda . 15 25 40 400 96 240 304
umj.
Mijatovi¢ Damir nastavnik povijesti i geografije 15 25 40 400 96 240 304
Miscin Sara nastavnica engleskog jezika 8 9 17 170 50 102 129
Mladi¢ Darko nastavnik glazbene umjetnosti 9 16 25 250 60 150 200
Ivan Vidi¢ (Tena Orec) nastavnik engleskog jezika 15 25 40 400 96 216 304
Vlentina Pavkovi¢ pedagoginja 10 10 20 200 48 240 304
Pavli¢ Branka nastavnica talijanskog jezika 15 25 40 400 96 240 304
Petri¢ Lana nastavnica hrvatskog jezika 15 25 40 400 96 240 304
Plazonja Dunja nastavnica engleskog jezika 15 25 40 400 96 240 304
Podgorski Suzana nastavnica njemackog jezika 15 22 40 400 96 240 304
Preglej Martina nastavnica sociologije i PiG-a 15 25 40 400 96 240 304
Puljar Mati¢ Branka nastavnica fizike 15 25 40 400 96 240 304
L . . nastavnica hrvatskog jezika i
Rajkovi¢ Vrdoljak Drazenka e 15 25 40 400 96 240 304
knjiznicar
Reli¢ Novosel Zeljka nastavnica hrvat. jezika i soc. 15 25 40 400 96 240 304
Ricov Milena nastavnica hrvatskog jezika 15 25 40 400 96 240 304
Ros¢i¢ Matea nastavnica hrvatskog jezika 15 25 40 400 96 240 304
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Ostali poslovi u tjednima kada nema nastave

Praznici, odmori i dopusti

(10 tjedana)
00 o g .
= 2 = EJ o = %
-— S [=
Prezime i ime Radno mjesto S s g ¢c 'E ] 0 5 = =2
2 s 5 O o 3 2 3 £ 5 o
% 2 c ¥ O s B = 50 T 5 2
=8 w98 Q=0 2 ) o S 'S
T o =z > N c 2 S c 5 = - ] o
2 > o © = 5 o = c c = <
o 22 £33 = 2 < iz @ & S
o gac = = o 3 © & 2
a. [~ S [-% O a. 2 =)
Sitar Davor nastavnik TZK 15 - 25 40 400 96 240 304
Zadelj Lucija psihologinja - - 40 40 400 96 232 312
Zidar Novakovi¢ Lea Nastavnica kemije i biologije 15 - 25 40 400 96 232 296
Zucko Zeljka nastavnica filozofije i povijesti 9 - 20 29 290 53 174 232
GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025. 34



6.3.4. Tjedno zaduzenje odgajatelja Skole tijekom nastavne godine

- 2 5. @
S = — £ 2 © w
B & g a5 2 s 3 E
© ) < £ =3 ? T 2 © S Napomene
Odgajatelj g ) = g @ © é = o g i (ostali predmeti i neposredni odgojno-
= i o s S o 23 2 S 5 obrazovni rad)
> = i =] ‘5
3 g S E% & ° 2 3
= 9 ga 3
3 >
Batur Jelena (Marinko . .
Y 26 22 2 - 2 28 12 40 - izborni program
Petricevic)
Fles Dora 28 24 2 2 - 28 12 40 - izborni program
Mifka Robert 28 24 2 2 - 28 12 40 - izborni program
Milas Mile 35 - - - 35 35 5 40 - voditeljica Doma
Novarli¢ Dubravka 28 24 2 2 - 28 12 40 - izborni program
Petrushev Majda 28 24 2 2 - 28 12 40 - izborni program
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7. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

Redovna nastava u Sportskoj se gimnaziji odrzava prema planu i programu opée gimnazije.

Dodatni odgojno-obrazovni sadrzaji obuhvacaju brojne aktivnosti — od proSirivanja i produbljivanja u€enickih
znanja, usavr$avanja postojecih i stiecanja novih vjestina preko kulturnih i javnih aktivnosti Skole do projekata
Skole u kojima se ispreple¢u sva navedena podruéja djelovanja. Sve su te aktivnosti detaljno opisane u
Skolskom kurikulumu, a ovdje se navodi samo njihov pregled.

7.1. Redovna, izbornai fakultativha nastava

Za sve redovne predmete od 1. do 4. razreda nastavnici su izradili Godisnje izvedbene kurikulume. Za izborne
i fakultativne predmete, nastavnici su izradili operativne planove i programe prema uputama Ministarstva
znanosti i obrazovanja.

Nastavni programi pojedinih redovnih i izbornih nastavnih predmeta dio su Godisnjeg plana i programa rada
$kole. Nastavni programi fakultativne nastave nalaze se u Skolskom kurikulumu.

7.2. Kulturneijavne aktivnosti Skole

Uéenici Sportske gimnazije organiziraju priredbu povodom obiljezavanja BoZi¢a. Tijekom pripreme i izvodenja
priredbe ucenici imaju priliku druZiti se, bolje se upoznati i pokazati svoje sklonosti prema aktivnostima koje
su inace rijetko zastupljene u nastavi — sviranju, pjevanju itd.

Tijekom nastavne godine ucenici s nastavnicima obiljeZzavaju prigodne praznike i blagdane te organiziraju
nekoliko humanitarnih akcija. Takoder sudjeluju u dogadanjima i manifestacijama u kojim se prezentira Skola
poput Dana otvorenih vrata, Dojdi osmas, Europski tjedan sporta, Svjetski dan sportaii sl.

7.2.1. Javni nastupi uéenika Skole — smotre i natjecanja

Nasi ucenici sudjelovat ¢e na natjecanjima znanja, sportskim natjecanjima i manifestacijama kao Sto su to
¢inili i prethodnih godina, prema rasporedu natjecanja koji objavljuju AZOO, Ministarstvo znanosti i
obrazovanja, Skolski sportski savez Grada Zagreba i Hrvatski $kolski sportski savez.

7.2.2. Posjeti kazaliSnim predstavama i drugim priredbama

Skola njeguje zajednitke odlaske u¢enika i nastavnika u mnoga zagrebacka kazalista. Posjeti ¢e se organizirati
prema iskazanom interesu ucenika.

7.2.3. Izleti i ekskurzije

U suradnji s Vijecem ucenika i Vije¢em roditelja planirane su stru¢ne ekskurzije i druge odgojno-obrazovne
aktivnosti izvan $kole koje su detaljno opisane u Skolskom kurikulumu. Svrha je putovanja upoznavanje
kulturnih i prirodnih ljepota domovine i drugih zemalja. Maturalno putovanje organizirat ¢e se za ucenike
treceg razreda (Cetiri razredna odjela). Voditelji su razrednici treéih razrednih odjeljenja.
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Svi se izleti i ekskurzije pripremaju u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan skole (»Narodne novine«, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11.,
16/12.,86/12.,94/13.i 81./15).

7.3. Projekti

7.3.1. Erasmus+

Ove ce se Skolske godine aplicirati za dobivanje Erasmus akreditacije, koja omogucuje jednostavnije
sudjelovanje i trajni pristup financiranju temeljen na viSegodisnjem Erasmus planu ustanove (organizacije) i
Erasmusovim standardima kvalitete.

7.3.2. Vaznost mentalnog zdravlja kod sportasa

Ove ce Skolske godine ucenici drugih i trecih razreda biti ukljuceni u projekt Hrvatskog olimpijskog odbora
pod nazivom VazZnost mentalnog zdravlja kod sportasa. Cilj projekta je potreba da se osvijesti vaznost brige
o mentalnom zdravlju mladih sportasa, posebice u srednjoskolskom obrazovanju.

7.3.3. E-Skole

Skola je uklju¢ena u projekt e-Skole. Svi nastavnici su dobili prijenosna racuna. Zbog dobre opremljenosti
ucionica ta prijenosna se racunala upotrebljavaju uglavnom za pripremu nastave te komunikaciju s ucenicima
i kolegama.

U okviru projekta e-Skole planirano je sudjelovanje zaposlenika u nizu edukacija sa ciljem podizanja digitalnih
kompetencija i ostalih vjeStina potrebnih za uporabu digitalnih tehnologija. Zaposlenici i ucenici (uz
prethodnu suglasnost roditelja) ¢e sudjelovati u istraZzivanjima koja ¢e biti provedena u okviru projekta.

7.4. Socijalna i zdravstvena zastita

7.4.1. Zdravstveno prosvjecivanje u¢enika

Tijekom Skolske godine planiraju se organizirati predavanja i radionice o aktualnim temama za srednjoskolsku
populaciju. Ta predavanja i radionice odrzat c¢e lijeCnica Skolske medicine nadlezna za nasSu ustanovu,
medicinska sestra Doma, psihologinja, pedagoginja te razrednici svih razrednih odjeljenja uz podrsku
institucija i strucnjaka iz podrucja zdravstvene zastite.

Prema uputama MZO-a i AZOO-a, izraden je kurikulum zdravstvenog odgoja koji je sastavni dio Godisnjeg
plana i programa rada te ukljuCuje teme iz podrucja zdravih stilova prehrane, poremecaja hranjenja,
prevencije konzumacije sredstava ovisnosti, prevencije spolno prenosivih bolesti, prevencije nasilja u bliskim
vezama i dr. Ucenici ¢e uz pomo¢ nastavnika i razrednika samostalno pripremati izlaganja, materijale za
diskusije, plakate i sl.
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7.4.2. Sistematski lijeéni€ki pregledi ué¢enika — suradnja sa zdravstvenom
sluzbom

Na sistematske lije¢nicke preglede nasi ucenici odlaze u ordinaciju Skolske medicine u Zdravstvenu stanicu
DZ-a Knezija, Albaharijeva bb. Ordinaciju vodi dr. med. spec. Skol. med. Ljiljana Puri¢. Povrh redovnih
sistematskih pregleda nasi ucenici sportasi obavezno obavljaju sistematske preglede bez kojih ne mogu
sudjelovati na sportskim natjecanjima.

Prema potrebi Skola pomazZe u organiziranju lijecnickih pregleda za ucenike koji su dozivjeli razlicite sportske
ozljede.

7.4.3. Skrb za uéenike slabijeg imovnog stanja

Ucenicima sportasima slabijeg imovnog stanja pokusava se pronadi sponzor za sportsku opremu, a prema
potrebi sudjelovati u drugim oblicima pomo¢i.

7.4.4. Higijena u Skoli

Skolski prostor ¢isti se svakodnevno namjenskim sredstvima. Te poslove obavljaju $est spremacica, a Skola
ima dva domara zaposlenih na puno radno vrijeme.

Na prostoru Skole zabranjeno je pusenje za radnike i u¢enike.

Tijekom Skolske godine provest ¢e se dezinfekcija i deratizacija prostora koju ¢e realizirati Sanitacija d.d. iz
Zagreba, s kojom je potpisan ugovor.

7.5. Preventivni program Sportske gimnazije

Preventivni program namijenjen je svim ucenicima Skole. Dugoroéni je cilj programa osposobiti uéenike za
suoavanje i rjeSavanje svakodnevnih izazova, a temeljna je namjena preventivno djelovanje u svim
neprimjerenim pojavnostima; u ponasanju, zlouporabi sredstava ovisnosti te u slu¢ajevima narusavanja
mentalnog zdravlja.

7.5.1. Program poveéanja opée sigurnosti u Sportskoj gimnaziji

U Sportskoj gimnaziji redovito se provode organizirane vjeZbe evakuacije, sukladno postojeéim pravilnicima.
U organiziranim vjezbama sudjeluju svi zaposlenici Sportske gimnazije, kao i svi uenici, te su upoznati sa svim
evakuacijskim izlazima Skolske zgrade i nacinima ophodenja u nepovoljnim situacijama.

7.5.2. Program postupanja u sluc¢aju nasilja

Skola je izradila protokol o postupanju u kriznim situacijama koji je objavljen u zbornici i s kojim su upoznati
svi ¢lanovi Nastavnickog vijeca.

Nasilno ponasanje je (prema Zakonu o zastiti od nasilja u obitelji, ¢l. 4):

e svaka primjena fizicke sile ili psihicke prisile na integritet osobe
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e prouzrocenje osjecaja straha ili osobne ugrozenosti
e fizicki napad bez obzira je li nastupila tjelesna ozljeda ili ne

e verbalni napad, vrijedanje, psovanje, nazivanje pogrdnim nazivima i drugi nacini grubog
uznemiravanja

e spolno uznemiravanje

e uhodenije i svi drugi nacini uznemiravanja

e protupravna izolacija ili ograni¢avanje slobode kretanja ili komuniciranja s tre¢im osobama

e oStecenje ili uniStenje imovine ili pokusaj da se to ucini.
U slucaju da je netko svjedok nasilnog ponasanja roditelja ili nepoznatog pocinitelja prema drugom uceniku,
svome djetetu, drugom roditelju ili radniku Skole duZan je:

e odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje

e u sluéaju neuspjeha, odmah pozvati ravnatelja Skole i/ili strué¢ne suradnice i/ili nastavnika kako bi
pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju (tel. 112)

e upozoriti nasilnika na neprihvatljivost i $tetnost takvog ponasanja i informirati ga o obavezi Skole da
slu¢aj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb i PU Zagrebackoj

e o dogadaju obavijestiti centar za socijalnu skrb, PU Zagrebacku, Gradski ured sport i mlade i Odjel za
sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U slucaju da radnik ima informaciju da je unutar obitelji dijete izloZeno nasilnome ponasanju nekoga od
¢lanova obitelji ili tomu svjedodi ili je zanemareno, taj je radnik duzan odmah o tome obavijestiti ravnatelja
Skole i stru¢ne suradnice.

U slucaju da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili bilo kakav predmet koji moze
ugroziti sigurnost osoba koje borave u skoli, nazoéni radnik duzan je odmah pozvati ravnatelja i/ili stru¢ne
suradnice i policiju (tel. 112).

Svrha brzog djelovanja u slucajevima nasilja nuzna je zbog opasnosti u kojoj se mogu naci ucenici i radnici u
tom trenutku. Kod svakog oblika nasilnog ponasanja (fizickog, verbalnog ili druge vrste) poduzimaju se
odgovarajuce pedagoske mjere, razgovara se sa sudionicima dogadaja i izvjeStavaju se relevantne ustanove
kao Sto su Centar za socijalnu skrb, policija i drugi.

7.5.3. Program rada s nadarenim u¢enicima

Tijekom Skolske godine u svrhu brie identifikacije nadarenih ucenika suradivat ¢e se sa stru¢nim sluzbama
osnovnih Skola, prikupljat ée se podatci dobiveni sustavnim opazanjem nastavnika, roditelja, voditelja klubova
i trenera. Nase ucenike, koji su identificirani kao uspjesni i nadareni sportasi, nastojat ¢emo poticati da ne
zanemaruju ostala podrucja darovitosti. Nastavnici ¢e osobitu pozornost posvetiti individualnoj ili grupnoj
pripremi ucenika koje ¢e pripremati za natjecanja.

Nastavnici ¢e pri planiranju i programiranju nastave predvidjeti posebne oblike, sadrZaje rada i metode rada
s nadarenim ucenicima.

7.5.4. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima ostvarivat ¢e se u individualnom i grupnom radu s roditeljima.
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Individualna suradnja s roditeljima odvijat ¢e se prema planu informacija koje prethodno utvrde razrednici.
Obavijest o terminima informacija razrednika i svih drugih predmetnih nastavnika na skolskoj su oglasnoj ploci
i mreznim stranicama. Svi nastavnici Skole imaju jedan sat tjedno predviden za informacije s roditeljima, a
raspored informacija za roditelje nalazi se na mreznim stranicama Skole. Individualnu suradnju roditelji ¢e
ostvarivati uz pomoc i podrsku Skolskog psihologa, pedagoga i ravnatelja.

Razrednici ¢e u Skolu pozvati roditelje kad god se radi o iznimnim situacijama s u€enicima. Isto tako, razrednici
pozivaju sve roditelje koji se neredovito informiraju ili uop¢e ne informiraju o svom djetetu. U slucaju
neostvarivanja suradnje s roditeljima razrednici ¢e o tomu obavijestiti struénu sluzbu Skole koja ¢e poduzeti
odgovarajuce postupke u informiranju nadleznih institucija.

Tijekom Skolske godine planiraju se tri redovna roditeljska sastanka, a prema potrebi i vise.

Grupni razgovori primjenjivat ¢e se kada postoje sli¢ni problemi koji povezuju roditelje, istovjetne teme i
odgojno-obrazovne situacije koje zahtijevaju timski rad roditelja i nastavnika odnosno razrednika, psihologa,
pedagoga i ravnatelja.

Roditelji se povremeno ukljuéuju u akcije pronalaZenja sponzora i donatora u opremanju Skole, za odlaske na
sportska natjecanja, smotre i provedbe projekata.

Vijece roditelja Cine predstavnici roditelja ucenika svakog razrednog odjela, a sastajat ¢e se prema planu i
potrebi, odnosno kad ga sazove predsjednik Vijeéa roditelja. Vijeée roditelja je savjetodavno tijelo i razmatrat
¢e pitanja vaZna za rad Skole.
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7.6. Okvirni planovi i programi rada Sportske gimnazije

7.6.1. Plan i program rada razrednih vijeéa, Nastavnic¢kog vijeéa te ispitnog

povjerenstva

Sadriaj rada Nositelji Vrijeme realizacije
Sjednica Nastavnickog vijeca: ravnatelj pocetkom rujna
organizacija i zaduZenja na poc€etku nove nastavne godine satnicar

strucni suradnici

Sjednica Nastavni¢kog vijeca: prihvacanje prijedloga Skolskog
kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada skole

Ravnatelj, nastavnici
strucni suradnici

druga polovina
rujna

Sjednice razrednih vijeca: razrednici prva polovica
informacije o vrednovanju i ocjenjivanju i realizaciji programa studenog
Sjednica Nastavnickog vijeca: ravnatelj sredinom sije¢nja

analiza rada i uspjeha na kraju I. polugodista

strucni suradnici

Sjednice razrednih vijeéa; informacije o ocjenjivanju i realizaciji
programa

razrednici

sredinom oZujka

Sjednica Nastavnickog vijeca: analiza rada i uspjeh ucenika

strucni suradnici
razrednici, ravnatelj

sredinom oZujka

Sjednice razrednih vijeca i Nastavnickog vijeca za 4. razred

ravnatelj, razrednici
struéni suradnici

druga polovina
svibnja

Sjednica razrednih vije¢a i Nastavnickog vijeca

ravnatelj
razrednici
strucni suradnici

pocetkom lipnja

Sjednice razrednih vijeca: uspjeh ucenika 1., 2. i 3. razreda

razrednici

sredinom lipnja

Sjednica Nastavnickog vijeca za 1., 2. i 3. razrede

ravnatelj
strucni suradnici

sredinom lipnja

Sjednica Nastavnickog vijeca: analiza rada, izvrSenje programai
op¢i uspjeh na kraju nastavne godine

ravnatelj
strucni suradnici

pocetkom srpnja

Sjednica Nastavnickog vijeca: popravni i predmetni ispiti,
analiza i usporedba uspjeha uéenika prvog razreda 2023./2024.

ravnatelj
strucni suradnici

krajem kolovoza

Prema potrebi sjednice razrednih vijeca i Nastavnickog vijeca odrzat e se i izvan ovog plana.
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7.6.2. Programi i planovi rada struénih vije¢a

Rad stru¢nog vijec¢a odvijat ¢e se putem radnih sastanaka ¢lanova vije¢a jednom mjesecno, prema potrebi i
vise puta. Informiranjem ¢lanova vije¢a o problematici vezanoj uz pojedini predmet putem strucnih
seminara u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja putem aplikacije EMA te u suradnji sa stru¢cnom
sluzbom Skole.

Okvirni plan i program strucnih vijeca:
e Priprema za izradu operativnih nastavnih programa i godisnjih izvedbenih kurikuluma
— ujednacavanje metodologije izrade godiSnjeg programa nastave

— odredivanje obrazovnih i odgojnih ciljeva pojedinih nastavnih predmeta na kojima ¢e se
inzistirati i tijekom realizacije nastavnih sadrZaja programa odredenih nastavnih predmeta

e |[sticanje nastavnih jedinica koje Ce se realizirati uvodenjem suvremenih nastavnih metoda, oblika
rada i suvremene nastavne tehnologije

e Planiranje nabavke nastavnih sredstava i koriStenja postojecih sredstava
e Utvrdivanje udzbenika i ostalih prirucnika koji ¢e se koristiti u tekucoj Skolskoj godini

e Analiza udzbenika (usuglasavanje stavova oko nacina koristenja udzbenika, obima usvajanja
¢injenica iz udZbenika, upotreba literature, strucnih ¢asopisa)

e lzvjesce sa seminara za nastavnike — prenosenje informacije ¢lanovima aktiva i Nastavnickom vijecu
(usmeno priopcenje i pisano izvjesée)

e lzrada kriterija za pojedine ocjene — odrediti konkretna znanja i nova znanja koje ucenik mora imati
za svaku ocjenu

e Pisani zadatci, pisane vjezbe, namjene i funkcije u praéenju i vrednovanju ucenickoga rada

— ujednacavanje kriterija: zahtjev u izboru gradiva za sve oblike provjere znanja ucenika,
konkretan izbor zadataka za ove oblike provjera u svakom nastavnom predmetu u okviru
aktiva

— izrada kriterija za bodovanje i ocjenjivanje pisanih zadataka

e Izraditi program stru¢nog usavrsavanja nastavnika na razini aktiva: ogledni satovi, stru¢ne diskusije,
prezentacija pedagoske i strucne literature, znacajnijih radova u stru¢nim ¢asopisima,
moguénostima njihove primjene u nastavi

e  Razraditi program aktivnosti na unapredivanju odgojno-obrazovnoga rada

e lzvannastavne aktivnosti, grupe za natjecanja — formiranje grupe i razrada programa
e Analiza realizacije izvedbenog plana i programa

e Analiza evidencije o upotrebi nastavnih sredstava i prijedlozi za daljnji rad

e Analiza realizacije odgojnih zadataka

e Analiza kvalitete izvodenja nastave i pripremanje nastavnika za nastavu

e Korelacija nastavnih sadrzaja srodnih predmeta

e Analiza rezultata rada na kraju I. polugodista

e  Pripreme ucenika za natjecanje

e Pripreme za obavljanje dodatne nastave, popravnih i razrednih ispita

e lzradaizvje$céa o radu u tekucoj skolskoj godini
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e Izrada prijedloga godisnjeg programa rada stru¢nog aktiva za narednu Skolsku godinu

Strucno vijece Voditelj(ica) Ostali clanovi
Hrvatski jezik Matea Rosci¢ Lana Petri¢, Zeljka Reli¢ Novosel, Milena Ricov
L . .. Maja Cvitkovi¢, Sonja Brezovié, Josipa Lovric,
Matematika i Informatika Renata Hros¢ )
Maja Kukor
. I . . . Josip Busljeta, Inga Hrenié, Branka Puljar-Matic,
Fizika, Kemija i Biologija Sonja Kralj . By
Lea Zidar Novakovi¢
L 5 L ., Danko Brajdi¢, Hrvoslav Kozuli¢, Dajana
Povijest i Geografija Damir Mijatovic

Dimitrijevi¢, Zeljka Zu¢ko

Likovna i Glazbena umjetnost, TZK Davor Sitar

Sasa lvanisevi¢, Darko Mladi¢, Bernarda Mali¢

Strani jezici
Dunja Plazonja

Hrvoslav Kozuli¢, Bernarda Mali¢, Sara Miscin,
Branka Pavli¢, Tena Orec (lvan Vidi¢), Suzana
Podgorski

Sociologija, filozofija, logika, PiG, . .
. - T Martina Preglej
psihologija, etika i vjeronauk

Lidija Kos Bzik, Danijel Deveri¢, Zeljka Reli¢
Novosel, Lucija Zadelj, Zeljka Zu¢ko
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7.6.2.1.

Planovi i programi rada razrednika

Obvezni sadrzaji rada razrednika:

Upis podataka u e-Dnevnik na pocetku nastavne godine

Oznacavanje radnih dana i rasporeda sati u dnevniku rada

Skrb o radnoj disciplini, pravima i duznostima svakog ucenika u razrednom odjelu
Pracenje ucenickih izostanaka s nastave i njihovo opravdavanje

Sredivanje i upisivanje potrebnih podataka u Imeniku ucenika i Dnevniku rada
Pripremanje i izvedba sata razrednika

Pisanje zapisnika sa svih sjednica i sastanaka u e-Dnevnik

Sredivanje ocjena i pisanje izvjesStaja o uspjehu i vladanju ucenika na kraju polugodista i
svjedodZaba na kraju nastavne i Skolske godine

Organizacija i pracdenje predmetnih, razrednih, razlikovnih i popravnih ispita za ucenike iz svog
razrednog odjela

Upis podataka u mati¢nu knjigu na kraju nastavne i skolske godine (za prvi razred i na pocetku
Skolske godine)

Vodenje ucenickih dosjea s odgovaraju¢im dokumentima i listama praéenja

Vodenje i nadzor svih akcija prema Godisnjem planu i programu rada skole

Sredivanje razredne dokumentacije i u¢enickih dosjea

Suradnja s roditeljima, trenerima, Razrednim vije¢em, upravom Skole, struénim suradnicama u

razvojnoj pedagoskoj sluzbi, lije¢nicima i drugim stru¢njacima izvan Skole
Primanje roditelja jedan sat tjedno u odredenom vremenu

Pozivanje roditelja u Skolu i suradnja s njima po potrebi

Priprema i vodenje roditeljskih sastanaka

Sudjelovanje u pripremi i vodenje izvanucionic¢ke nastave
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7.6.2.2.

Plan rada razrednih odjela — 1. razred

Unutar prijedloga sadrZaja za sate razrednika, razrednici odabiru odredene teme u skladu s procijenjenim

potrebama razrednih odjela te implementiraju ocekivanja medupredmetnih tema.

Mjesec :::j Prijedlog sadrZaja-tema Voditelj aktivnosti
rujan Radionica — Upoznajmo se bolje, razredno rukovodstvo,  Razrednik/ica
raspored sjedenja
Upoznavanje s Kuénim redom, Statutom skole i Razrednik/ica
obvezama redara
Upoznavanje s Pravilnikom o nacinima, postupcima i Razrednik/ica
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole, Pravilnikom
o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
Ciljevi i zadace sata razrednog odjela - mini anketa, Razrednik/ica
razgovor o temama
Radionica — Uciti kako uciti Struc€ne suradnice
Upoznavanje s radom u Skolske knjiznice Razrednik i knjizni¢arka
listopad 4 Tekuca problematika Razrednik/ica
Komunikacija u razredu Razrednik/ica i
psihologinja
Ispitna anksioznost Psihologinja
1. 11. — Dusnih dan — dan sjecanja: Zagrebacki Mirogoj Razrednik/ica i u€enici
studeni 4 Upoznajmo nacine obrazovanja sportasa Razrednik/ica
Racionalizacija otpada Ucenici
Tekuca problematika Razrednik/ica
AIDS - 1. 12. Dan borbe protiv AIDS-a Ucenici, prof. biologije
prosinac 3 Uredenje ucionice — BozZi¢ i Nova godina Ucenici
BoZi¢ni obicaji u Hrvatskoj Razrednik/ica i ucenici
Opasnost koristenja eksplozivnih sredstava Razrednik/ica i ucenici
Tekuca problematika Razrednik/ica i u€enici
sijeanj 3 Analiza uspjeha u I. polugodistu Razrednik/ica
Ovisnost — pusenje Psihologinja
Ovisnost — alkohol Psihologinja i pedagoginja
veljaca 3 Ovisnost — droge Psihologinja i pedagoginja
Valentinovo — uredenje ucionice Ucenici
Nasa razli¢itost (spolne, kulturalne...) Razrednik/ica i u€enici
Tekuca problematika Razrednik/ica
ozujak Medunarodni dan kazalista (dogovoriti posjet kazaliSnoj  Razrednik/ica i prof.

predstavi)

hrvatskog jezika
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Broj

Mjesec ati Prijedlog sadrZaja-tema Voditelj aktivnosti
ProtupoZarna zastita Prof. kemije

travanj 3 Tekuca problematika Razrednik/ica i u€enici
Uskrs — obicaji u Hrvatskoj Razrednik/ica i u€enici

svibanj 5 29.5. Svjetski dan sporta Ucenici
Olimpijske igre Ucenici i vanjski suradnici
Tekuca problematika, izostanci... Razrednik/ica
Dan drzavnosti — hrvatski grb Razrednik/ica i ucenici
Tko su lica s naSih novéanica Ucenici

lipanj 2 Penkala, kravata, torpedo... Razrednik/ica i ucenici
Tekuca problematika, izostanci Razrednik/ica i ucenici

Napomena:

Radionice ¢e se realizirati prema predvidenom redoslijedu Preventivhoga programa, prirucniku
Zdravstvenoga odgoja i Gradanskoga odgoja i obrazovanja te prema planu i programu rada struc¢nih
suradnica. Kurikulumi medupredmetnih tema UCiti kako uciti, Zdravlje, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni
razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije te Odrzivi razvoj
bit ¢e integriran u redovne planove i programe rada razrednika za svako godiste.
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7.6.2.3. Plan radarazrednih odjela—-2.i 3. razred
. Br. . o T .
Mjesec i Prijedlog sadrZaja-tema Voditelj aktivnosti
sati
. Upoznavanje s Kuénim redom, Statutom Skole i obvezama o
rujan 4 Razrednik/ica
redara
Upoznavanije s Pravilnikom o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno- Razrednik/ica
obrazovnih aktivnosti izvan $kole, Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih mjera
Razredno rukovodstvo, Vijece ucenika Razrednik/ica i ucenici
Planiranje maturalnog putovanja — Ill. razred Razrednik/ica i u€enici
Osvrt na proslu skolsku godinu — Il. razred Razrednik/ica i u€enici
listopad 4 Izostanci za rujan i tekuéa problematika Razrednik/ica
Razrednik/ica i
Provodenje slobodnog vremena (ll. razred) . /
pedagoginja
. . Razrednik/ica i
Suocavanje sa stresom (lll. razred) . .
psihologinja
Suradnja Psihologinja
. . " Psihologinja i
Sukobi motiva — frustracija (lll. razred) o
pedagoginja
studeni 4 Izostanci za listopad i tekuéa problematika Razrednik/ica
Dan borbe protiv AIDS-a Razrednik/ica i u€enici
LijeCnica Skolske
Predavanje: Zastita reproduktivnog zdravlja (II. razred) ) o
medicine
. . . Razrednik/ica i
Profesionalno usmjeravanje (lll. razred) .
suradnice
Razrednik/ica,
Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini (II. razred) pedagoginja,
psihologinja
Prevencija nasilja i nasilni¢kog pona$anja u sportu, vezama,  Razrednik/ica,
obitelji... (Ill. razred) psihologinja
prosinac 3 Izostanci za studeni i tekuca problematika Razrednik/ica
Pomo¢ kod uredenja Skole — Bozi¢ i Nova godina Razrednik/ica i u¢enici
Izostanci za prosinac i tekuca problematika Razrednik/ica
sijecan;j 3 Analiza uspjeha u I. polugodistu Razrednik/ica

Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava ovisnosti
(1. razred)

Psihologinja i
pedagoginja

Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot
i karijeru (lIl. razred)

Razrednik/ica

Prevencija kockanja i kladenja — zdravstveni aspekt (ll.
razred)

Psihologinja i
pedagoginja
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Br.

Mjesec i Prijedlog sadrZaja-tema Voditelj aktivnosti
sati
Alkohol i promet (lll. razred) MUP — gosti predavaci
veljaca 3 Izostanci za sijecanj i tekuca problematika Razrednik/ica
. Razrednik/ica i
Proslava Valentinova .
suradnice
Psihologinja i
Nasilje u vezama (2. razred) g' J_
pedagoginja
Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno Lije€nica Skolske
ponasanje (3. razred) medicine, psihologinja
Razrednik/ica i
Radionica o medijskoj pismenosti (KIO) e /
knjizni¢arka
ozujak 4 Izostanci za veljacu i tekuéa problematika Razrednik/ica
Razrednik/ica i
Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama, 1. dio (2. razred) . . /
psihologinja
Brak, roditeljstvo i obitelj (3. razred) Razrednik/ica i u€enici
Medunarodni dan kazalista ili Svjetski dan pjesniStva Razrednik/ica i u€enici
travanj 3 Izostanci za oZujak i teku¢a problematika Razrednik/ica i ucenici
Razrednik/ica i
Spolno/rodno nasilje u vezama, 2. dio (2. razred) . . /
psihologinja
Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina (lIl. L
Razrednik/ica i ucenici
razred)
22. 4. - Dan planeta Zemlje Razrednik/ica i ucenici
Praznik rada — nekad i sad Razrednik/ica i uéenici
svibanj 5 Izostanci za travanj i tekuc¢a problematika Razrednik/ica
Razrednik/ica i
Posjet Skolskoj knjiznici (KIO) . /
knjiznicarka
Svjetski dan sporta Razrednik/ica i u€enici
Nenasilno rjeSavanje sukoba Razrednik/ica
lipanj 2 Izostanci za svibanj i tekuca problematika Razrednik/ica
Analiza rada nastavne godine Razrednik/ica i u€enici
Napomena:

Radionice ¢e se

realizirati prema predvidenom redoslijedu Preventivhoga programa,

prirucniku

Zdravstvenoga odgoja i Gradanskoga odgoja i obrazovanja te prema planu i programu rada strucnih

suradnica. Kurikulumi medupredmetnih tema: UCiti kako uciti, Zdravlje, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni

razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije te OdrZivi razvoj

bit ¢e integriran u redovne planove i programe rada razrednika za svako godiste. U svim drugim i tre¢im

razrednim odjeljenjima odrzat ¢e se predavanja i radionice koje su podrzane od strane Ministarstva znanosti

i obrazovanja te Ministarstva turizma i sporta. Radionicu ¢e provesti Hrvatski olimpijski odbor na temu

VazZnost mentalnog zdravlja kod sportasa.
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7.6.2.4. Plan rada razrednih odjela — 4. razred

Br.
Mjesec i Prijedlog sadrzaja-tema Voditelj aktivnosti
sati
rujan 4 Upis ucenika u 4. razred, raspored sjedenja, razredno Razrednik/ica
rukovodstvo
Upoznavanje s Kuénim redom, Statutom $kole i obvezama Razrednik/ica
redara
Upoznavanije s Pravilnikom o nacinima, postupcima i Razrednik/ica
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan skole, Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih mjera
L L. . Razrednik/ica i stru¢ne
Povecanje opce sigurnosti ]
suradnice
listopad 5 Svjetski dan hrane Razrednik/ica i u€enici
Mediji i slika o sebi Psihologinja
Karijerno savjetovanje Psihologinja
Radionica - Tolerancija Strucne suradnice
1.11. — Dusni dan, Zagrebacki Mirogoj Razrednik/ica i u€enici
Radionica — Kako donijeti odluku? Struéne suradnice
Priprema izleta za Dan Skole Razrednik/ica
studeni 4 Povijest Zagreba —izlaganje i plakati Ucenici i prof. povijest
AIDS - 1.12. Dan borbe protiv AIDS-a Ucenici, prof. biologije
Tekuca problematika Razrednik/ica i ucenici
prosinac 3 Uredenje ucionice — Bozi¢ i Nova godina Ucenici
Vaznost pravilne prehrane kod sportasa: dodatci prehrani i Vanjski predavaci
potencijalne opasnosti
BoZiéni obicaji u Hrvatskoj Razrednik/ica i ucenici
Izostanci za prosinac Razrednik/ica
sijecan;j 3 Analiza uspjeha u I. polugodistu Razrednik/ica
Kako se dobro prezentirati? Psihologinja
Radionica — Tko sam ja? Struéne suradnice
Odgovorno ponasanje — Tamna strana ljubavi Strucne suradnice
veljaca 3 ProtupoZarna zastita Ucenici, prof. kemije

Valentinovo — uredenje ucionice

Ucenici

Kako biti uspjesan na drzavnoj maturi

Ucenici, psihologinja,
ravnatelj

Posjet zainteresiranih ucenika KIF-u

Ucenici, psihologinja,
ravnatelj

Zakonska regulativa i opce ljudske vrijednosti (problem
mobbinga)

Vanjski predavaci,
razrednik/ica
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Br.

Mijesec i Prijedlog sadrZaja-tema Voditelj aktivnosti
sati
ozujak 4 Medunarodni dan kazalista (dogovoriti posjet kazaliSnoj Razrednik/ica i prof.
predstavi) hrvatskog jezika

Karijerno savjetovanje

Psihologinja

Postupak upisa na fakultet

Psihologinja, koordinatorica
drzavne mature prof. Lidija
Kos Bzik

Posjet Smotri sveucilista

UcCenici i stru¢ne suradnice

travanj 3 Tekuca problematika

Razrednik/ica

svibanj 3 Maturalna zabava

Razrednik/ica i uéenici

Tekuca problematika, izostanci...

Razrednik/ica i uéenici

Oprostaj od Skole

Ucenici

Napomena:

Radionice ce se realizirati po predvidenom redoslijedu Preventivnoga programa, priruc¢niku Zdravstvenoga

odgoja i Gradanskoga odgoja i obrazovanja te prema planu i programu rada stru¢nih suradnica. Kurikulumi

medupredmetnih tema: UCiti kako uciti, Zdravlje, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i

obrazovanje, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije te Odrzivi razvoj bit ¢e integriran u redovne

planove i programe rada razrednika za svako godiSte. UCenici ¢e posjetiti Smotru sveucilista s ciljem

upoznavanja i lakSeg odabira nastavka obrazovanja.
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7.6.3. Stru€éno usavrsavanje nastavnika

Strucno usavrsavanje nastavnika obavljat ¢e se pomodu individualnog usavrsavanja, sastanaka strucnih vijeca
te seminara i savjetovanja u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje
Republike Hrvatske.

Prema Katalogu struénih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje Republike Hrvatske, koji je objavljen na web
- stranicama, svi odgojno-obrazovni djelatnici obavijesteni su o programu strucnih skupova. Nastavnici,
stru¢ne suradnice i ravnatelj opredjeljuju se za odredene skupove i izraduju vlastiti plan usavrSavanja. Na
temelju tih planova bit ¢e napravljen plan i program struc¢nog usavrsavanja koji ¢e se uskladiti s financijskim
moguénostima Skole.

Nastavnici su duzni na vrijeme dostaviti podatke o troskovima pojedinih strucnih skupova te po odobrenju
prijaviti se na propisanom obrascu.

Nakon povratka sa struénog skupa zaposlenici Skole mogu ukratko upoznati Nastavni¢ko vijece s glavnim
znacajkama skupa, posebno s temama vaznim za sve odgojno-obrazovne djelatnike. Struéni i kriticki osvrt
nastavnik ¢e prenijeti na sastancima stru¢nog vijeca.

Napomena:

Plan stru¢nog usavrsavanja nastavnika realizirat ¢e se prema katalogu objavljenom na mreznim stranicama
aplikacije EMA organizirane od strane MZ0-a te pohadanjem online edukacija u sustavima za ucenje.

Plan se periodi¢no dopunjava novim obavijestima jer nisu sva usavrSavanja unesena u katalog EMA-e do
zakljuc¢enja ovog Plana i programa, pa su izmjene moguce i ocekivane.

7.6.4. Program struénog usavrsavanja ostalih radnika Skole

Plan struénog usavriavanja ostalih radnika Skole realizirat ¢e se prema potrebama zaposlenika.
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7.6.5. Plan i program rada Skolskog odbora

Skolski odbor ima sedam ¢lanova:
e jednog ¢lana imenuje Radnicko vijeée
e dva ¢lana iz reda nastavnika i strucnih suradnika imenuje Nastavnicko vijece
e jednog ¢lana iz reda roditelja (koji nije radnik Skole) imenuje Vijeée roditelja
e triclana samostalno imenuje i razrjeSava Osnivac.

Na temelju ¢lanka 39. Statuta Sportske gimnazije te sukladno Zakljucku 45. sjednice Gradske skupstine Grada
Zagreba, odrZane 26. veljate 2009., KLASA: 602-03/08-01/33, URBROJ: 251-01-05-09-7, Skolski odbor
Sportske gimnazije na 1. konstituirajucoj sjednici odrzanoj 17.3.2021., odnosno 9.3.2022. g. verificirao je
mandate imenovanih ¢lanova Skolskog odbora Sportske gimnazije. Clanovi Skolskog odbora su:

1. Danko Brajdi¢ iz reda Nastavnickog vijeca

2. Lucija Zadelj iz reda Nastavnickog vijeca

3. Mario Crkvenac iz reda roditelja u¢enika Skole
4. Margareta Coti¢, Osnivac

5. Marina Rakas Starcevi¢, Osnivac

6. Alojzije Jankovi¢, Osnivac

7. Dora Fle¥ iz reda radnika Skole.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine, a mandat ¢lanova te¢e od dana konstituiranja
Skolskog odbora.

Mandat ¢lanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo
gkolovanje u¢enika u Skoli.

Predsjednica Skolskog odbora je Lucija Zadelj, mag. psych.

Rad Skolskog odbora Sportske gimnazije odvijat ée se na redovnim sjednicama Skolskog odbora, a u skladu s
Poslovnikom o radu Skolskog odbora, Statutom Sportske gimnazije te Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli:

. Usvojiti na prijedlog ravnatelja Skolski kurikulum za $k. god. 2024./2025. najkasnije do 7. listopada
2024.

. Razmatranje lzvje$¢a o ostvarivanju Godisnjeg plana i programa rada za $k. god. 2024./20245.
najkasnije do 7. listopada 2024.

. Usvoijiti na prijedlog ravnatelja Godisnji plan i program rada Sportske gimnazije za skolsku godinu
2024./2025. najkasnije do 7. listopada 2024.

. Nadzirati izvravanije i provedbu Godisnjeg plana i programa rada Sportske gimnazije za $kolsku godinu
2024./2025. tijekom $kolske godine.

. Razmatranje lzvjeséa o polugodisnjem financijskom obracunu Sportske gimnazije najkasnije do 15.
srpnja 2025.

. Donijeti Plan nabave Sportske gimnazije za 2025. godinu najkasnije do 31. prosinca 2024.

. Donijeti Financijski plan Sportske gimnazije za 2025. godinu i projekciju plana za 2025. i 2026. godinu
najkasnije do 31. prosinca 2024.
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Razmatranje lzvjeséa o Godisnjem financijskom obracunu Sportske gimnazije za 2024. godinu najkasnije
do 5. veljace 2025.

Odlucivati o pitanjima predvidenim opéim aktima Skole — prema potrebi.

Donijeti Odluke o izmjenama i dopunama opéih akata Sportske gimnazije, a u skladu sa Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli - po potrebi.

Razmatranje lzvjes¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog rada Sportske gimnazije na kraju I. polugodista
Sk. god. 2024./2025. najkasnije do 31. sije¢nja 2025.

Daje ravnatelju prethodnu suglasnost za zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli - prema potrebi.
Odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa - prema potrebi.

Predlaze osniva¢u promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odluka vezanih uz osnivacka prava - prema
potrebi.

Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i miSljenje o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skolskoj ustanovi
te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom - prema
potrebi.

Razmatra eventualne predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa Skole - prema potrebi.

Inicira sjednicu Skolskog odbora s predstavnicima Vije¢a roditelja i Vije¢a uéenika - prema potrebi.

7.6.6. Vijece ucenika

Vijeée uéenika Sportske gimnazije djeluje od 2001. godine. Vijece se sastoji od najmanje 21 ¢lana — po jedan

predstavnik iz svakog razrednog odjeljenja i po jedan predstavnik odgojne skupine uéeni¢kog doma. Po

potrebi se radu Vije¢a mogu prikljuciti i ostali ucenici.

Radom Vijeca ucenika rukovodi predsjednik ili zamjenik predsjednika Vijeéa ucenika. Vijeée u¢enika razmatra

pitanja znacajna za Skolu, a osobito nudi prijedloge za bolju organizaciju odgojno-obrazovnog rada, za

rieSavanje problema u Skoli, za poboljsanje uvjeta rada u skoli, za rjeSavanje socijalnih problema pojedinih

ucenika, pomaZe u organizaciji sadrZaja slobodnih aktivnosti i poduzima ostale aktivnosti znacajne za

afirmaciju Skole.

Clanovi Vijeca u€enika usvoijili su sljedeéi program rada za ovu $kolsku godinu:

1.

Uredenje skole:

e uredenje ucionica

e uredenje skole na znacajnije datume (BoZi¢, Valentinovo, fasnik, Uskrs, itd.)
e edukativni plakati (pozivi na akcije, informativni posteri).

e novi naslovi lektira

e prijedlozi popularnih naslova

e prijedlozi strucne literature.

Pomo¢ u organizaciji bozi¢ne proslave u skoli:

e organizacija humanitarnih akcija

e organizacija i provedba boZi¢ne priredbe i dogadanja u skoli.

Prijedlog odredista izvanucionicke nastave:
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e zasverazrede
e maturalnog putovanja
e edukativnog sadrzaja.

5. Angaiman ¢lanova Vije¢a u komunikaciji s klubovima u svrhu organizacije prijateljskih utakmica s
ekipama SSD Spogi

6. Maturanti — profesionalna orijentacija, pouka plesa, majice za oprostaj maturanata od Skole,
organizacija opro$taja maturanata od Skole

7. Prijedlog predavanja poznatih osoba iz svijeta sporta

8. Pomo¢ humanitarnim organizacijama (simboli¢no prikupljanje novca za neku humanitarnu akciju
jednom u polugodistu)

9. Organizacija dobrovoljnog darivanja krvi za punoljetne ucenike.
Program Ce se realizirati u skladu s moguénostima Vijeca ucenika i po potrebi ¢e se nadopuniti novim idejama
i inicijativama.
Napomena: Operativni plan i program rada Vijec¢a ucenika Cine sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada
Sportske gimnazije za $k. god. 2024./2025., a nalaze se u dokumentaciji Skole.

7.6.7. Vijece roditelja

Vijeée roditelja Sportske gimnazije djeluje od 2001. godine. Vijece roditelja se sastoji od 21 ¢lana —
predstavnika roditelja iz svakog razrednog odjeljenja i roditelja ucenika predstavnika odgojnih skupina
ucenickog doma.

Clanovi su Vijeéa roditelja u $kolskoj godini 2024./2025.:

e lvana Pavkovi¢ (1.a), Hrvoje Crni¢ (1.b), Iva Balent (1.c), Mirna Nedved Vrbanac (1.d), Tihana Sever (2.a),
Matija Gazi¢ (2.b), Tatjana Mrzljak (2.c), Bruno Vrban (2.d),Marica Moci¢ Molnar (3.a), Tamara Macas
(3.b), Irena Batini¢ (3.c), Vera Polanséak (3.d), Marko Krekovi¢ (4.a), Mile Kristo (4.b), Mario Crkvenac
(4.c), Gordan Tomsi¢ (4.d), Ivica Koledi¢ (1. odgojna skupina), KreSo Gucin (2. odgojna skupina), lvana
Sinkovi¢ (3. odgojna skupina), Tatjana Kos (4. odgojna skupina), Vlatka Posilovié (5. odgojna skupina).

Radom Vijeca roditelja rukovodi predsjednik ili zamjenik predsjednika Vijecéa roditelja.
Vijece roditelja razmatra pitanja znacajna za rad i Zivot Skole, a osobito:

e daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada Nastavnickom
vije¢u odnosno ravnatelju

e raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada
skole

e razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom
e predlaZe svog predstavnika u Skolski odbor
e predlaze mjere za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

e daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izvanucionicke nastave, sportskih i kulturnih
sadrZaja

e daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada

e daje misljenje i prijedloge o osnivanju i djelatnosti ucenickih klubova i drustava te sudjelovanjem
ucenika u njihovu radu
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daje misljenje i prijedloge o socioekonomskom poloZaju uéenika i pruzanjem odgovarajuce pomoci.

Clanovi Vije¢a roditelja usvojili su sljedeéi program rada za ovu $kolsku godinu:

1.

8.

9.

suradnja roditelja i ucenika za uredenje razrednih prostorija — svrha je potaknuti djecu da se brinu
za prostor u kojem borave svakodnevno

sudjelovanje u provedbi skolskih projekata predvidenih Godisnjim planom i programom rada za sk.
god. 2024./2025.

sudjelovanje u pripremi i provedbi izvanucionicke nastave
pomoc djeci slabijeg socioekonomskog statusa
pomo¢ u radu SSD Spogi

pomo¢ u organizaciji obiljeZzavanja boZiénih i uskrsnjih blagdana, fasnika u skoli i Dana Skole te drugih
manifestacija

pomoc¢ u uredenju Skolskog okolisa
pomoc u uredenju igralista

pomoc¢ u uredenju doma.

Program Ce se realizirati u skladu s moguénostima Vijeca roditelja i po potrebi ¢e se nadopuniti novim idejama

i inicijativama.

Napomena: Operativni plan i program rada Vijeca roditelja Cine sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada

Sportske gimnazije za $k. god. 2024./2025., a nalaze se u dokumentaciji Skole.
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7.6.8. Plan i program rada ravnatelja

Da bi nastava i rad ucenickog doma bili u potpunosti realizirani, ravnatelj obavlja sljedece poslove:

.. . . Vrijeme Pokazatelj
Podrucje rada Aktivnosti : L. .
(mjesec)  uspjesnosti
Organizacija rada Utvrdivanje razrednih odjela i obrazovnih Rujan Uspjesniji pocetak
skupina. Skolske godine te
Prijem novih radnika u Skolu i dom. ispuniti preduvjete
Podjela nastavnih predmeta i opterecenja za realizaciju
nastavnika i odgajatelja prema Pravilniku o nastavnih planova i
normi rada nastavnika u srednjoskolskoj programa.
ustanovi. Preciziranje obveza.
Organiziranje izborne i fakultativne nastave Ucenicima
te utvrditi satnicu. omogucditi uspjesnije
Formiranje Ispitnog povjerenstva za uskladivanje obveza.
provedbu driavne mature. Temeljem analize
Informiranje uéenika i roditelja o kalendaru poduzimati
dr¥avne mature. promjene.
Priprema sjednice Nastavnickog vijeca na
kojoj ¢e se utvrditi konacni rezultati rada
nastavnika u protekloj sk. god. i odrediti
zadatke za pocetak nove $k. god.
Planiranje i Priprema lzvje$éa o radu Skole. Rujan Planiranje obveza i

programiranje rada

Izrada detaljnog kalendara rada.

Izrada plana i programa rada ravnatelja.
Izrada Skolskog kurikuluma.

Priprema materijala za sjednice Skolskog
odbora na kojem se razmatraju prijedlozi za
Skolski kurikulum i Godisnji plan i programa
rada Sportske gimnazije za sk. god.
Utvrdivanje tjednog i godisnjeg zaduzZenja
nastavnika i odgajatelja.

Priprema sjednice Nastavnickog vijeca i

Ispitnog povjerenstva — suradnja sa struc¢nim
suradnicima i voditeljicom Doma te ispitnim

koordinatorom.

Sudjeluje u koordiniranju i provodenju
projekta e-Skole.

uspjesnija
organizacija rada
tijekom Skolske
godine.
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Podrucje rada

Aktivnosti

Vrijeme

(mjesec)

Pokazatelj
uspjesnosti

Pracenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog
procesa i odgojno-obrazovnih planova i
programa.

Prijava staZiranja nastavnika pripravnika.
Pruzanje stru¢no-pedagoske potpore
nastavnicima i odgajateljima.

Poticanje timskog rada — cilj, zadace,
provedba, ovlasti i odgovornosti.

Poticanje razvojne i stru¢no-istrazivacke
djelatnosti Skole.

Unapredenje odgojno-obrazovnog rada.
Praéenje sistematskih i sanitarnih pregleda.
Pracenje i primjena zakona, provedbenih
propisa i naputaka.

Zajedno s ispitnim koordinatorom pripremati
provedbu drzavne mature.

S tajnicom i voditeljicom Doma organizirati i
pratiti rada Doma.

Planiranje nabave nove opreme za ustanove.
Planiranje obnove sportskih terena i
pronalazenje moguénosti za izgradnju
sportske dvorane.

Tijekom
Skolske
godine

Pracenje

Prisustvovanje nastavnim satima.

Obavezni posjet satu novih nastavnika,
mladih nastavnika i odgajatelja.
Pregledavanje pedagoske dokumentacije na
pocetku nastavne godine, u sredini i na kraju
Skolske godine.

Pracenje provedbe Pravilnika o nac¢inima,
postupcima i elementima vrednovanja
ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli.

Nadzor upisa podataka u mati¢ne knjige,
e-Maticu i e-Dnevnik.

Tijekom
Skolske
godine

Uspjesniji rad mladih
nastavnika.
Poboljsanje kvalitete
rada.

Opremanje

Opremanje nastavnog prostora, radnih
kabineta nastavnika, Skolske knjiznice s
¢itaonicom te ucenickog doma u cjelini.

Tijekom
Skolske
godine

Poboljsanje uvjeta
rada i
osuvremenjivanje
nastave.

Motiviranje i
organiziranje

Organiziranje natjecanja u znanju, vjeStinama
i obiljeZzavanje znacajnih datuma prigodnim
priredbama.

Tijekom
Skolske
godine

Kroz afirmaciju
ucenika podizati
ugled Skole.

Odgojno-pedagoski
rad

Rjesavanje odgojno-pedagoskih problema.
Sudjelovanje u organizaciji kulturne i javne
djelatnosti Skole i u¢eni¢kog doma sukladno
planu Nastavnic¢kog i Odgajateljskog vijeca te
kalendaru rada.

Tijekom
Skolske
godine

Utjecati na bolji
suzivot i medusobno
uvazavanje.
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. . . Vrijeme Pokazatelj
Podrucje rada Aktivnosti . L. .
(mjesec) uspjeSnosti
Provedba upisa Organiziranje i provodenje upisa ucenika Lipanji Daljnji tijek
prema odluci Ministarstva znanosti i srpanj Skolovanja ucenika.
obrazovanja za sSkolu i ucenicki dom.
Suradnja s resornim  Suradnja s Ministarstvom znanosti i Tijekom Pravovremeno
ministarstvom i obrazovanja, Ministarstvom turizma i sporta, $kolske informiranje,
drugim ustanovama  Agencijom za odgoj i obrazovanje, godine planiranje i
Olimpijskim odborom, nacionalnim sportskim realiziranje svih
savezima, Hrvatskim skolskim sportskim ¢imbenika za
savezom, Zagrebackim sportskim savezom, uspjesnije
Savezom ucenickih sportskih drustava Grada obrazovanje
Zagreba, sportskim klubovima, zdravstvenim ucenika.
ustanovama, policijom, Centrom za socijalnu
skrb, Gradskom Cetvrti TreSnjevka sjever,
drugim skolama, itd.
Suradnja unutar Suradnja sa stru¢nim suradnicima i Tijekom Pravovremeno
ustanove voditeljicom Doma. Suradnja s ¢lanovima Skolske informiranje,
Skolskog odbora. godine planiranje i
Suradnja s tajnikom i voditeljicom realiziranje svih
raCunovodstva na provedbi i izvrSenju zadaca ¢imbenika za
u svezi financijskih i kadrovsko - pravnih uspjesnije
pitanja. obrazovanje
Suradnja sa sindikatom. ucenika.
Suradnja sa svim ostalim radnicima.
Suradnja s Sudjelovanje na roditeljskim sastancima. Tijekom Poboljsanje
ucenicimai Konstituiranje Vijeca roditelja i Vijeca Skolske komunikacije ucenik
roditeljima ucenika. godine — roditelj — Skola.
Suradnja s ucenicima i roditeljima te Vijeéem  Rujan
ucenika i Vije¢em roditelja. Tijekom
Skolske
godine
Osiguravanje uvjeta  Odrzavanje Skolskog i domskog prostora. Tijekom Poboljsanje uvjeta
rada Skolske rada i
godine osuvremenjivanje
nastave.
Samoobrazovanje Sudjelovanje na seminarima u organizaciji Tijekom Bolja strucnost i
Agencije za odgoj i obrazovanje. Skolske veca informiranost.
Sudjelovanje na skupovima u organizaciji godine
Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja.
Sudjelovanje na skupovima u organizaciji.
Udruge ravnatelja ucenickih domova.
Sudjelovanje na drugim edukacijama.
Promidzba Skole Sudjelovanje na skupovima i manifestacijama Tijekom Afirmacija Skole.
bitnima za rad i promidzbu Skole i Doma. Skolske
godine
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Vrijeme Pokazatelj

Podrucje rada Aktivnosti . L. .
(mjesec) uspjeSnosti
Suradnja u radu Pomo¢ u organizaciji rada $SD Spogi i Tijekom Bolja organizacija
Skolskog sportskog ~ vodenje ekipa na medugkolskim gkolske rada 55D Spogi.
drustva Spogi natjecanjima. godine
Suradnja s HOO Rad na promjeni upisnog postupka u Skolu i Tijekom Rezultati provedenih
odabira perspektivnih ué¢enika sportasa radi Skolske upisa.
lakSeg uskladivanja Skolskih i sportskih godine
obaveza.
Suradnja s Posjet zainteresiranih ucenika KIF-u. Tijekom Pomoc u
KinezioloSkim veljace informiranju u¢enika
fakultetom maturanata.

Napomena: Operativni plan i program rada ravnatelja ¢ine dio Godisnjeg plana i programa Sportske gimnazije
za sk. god.2024./2025., a nalazi se u dokumentaciji Skole.

Na temelju ¢lanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ravnatelj je poslovodni i
strucni voditelj Skole. Djelokrug i nacin odlucivanja ravnatelja i Skolskog odbora ureduje se aktom o osnivanju
i Statutom Skole u skladu sa Zakonom. Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama, obavlja i druge poslove
utvrdene aktom o osnivanju, Statutom i Zakonom. lzvjeS¢e o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i o
poslovanju Skole, podnosi najmanje jednom godi$nje Ministarstvu znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

7.6.9. Plan i program rada struénih suradnika

7.6.9.1. Planiprogram rada psihologinje

Opis poslova skolskog psihologa preuzet je iz Standarda rada psihologa u osnovnim i srednjim skolama
(Hrvatska psiholoska komora, 2007.)

Psiholozi u radu s uéenicima prepoznaju njihove individualne potrebe te provode individualna i grupna
savjetovanja, obavljaju psiholosku procjenu ucenikovih mogucnosti, osobito kao ¢lanovi Povjerenstva za
procjenu psihofizickog stanja djeteta te tijekom Skolovanja (npr. u slucaju skolskog neuspjeha ili procjene
darovitosti), dijagnosticiraju specificne poteskoc¢e u ucenju i pomazu u postizanju boljeg Skolskog uspjeha
(neadekvatne strategije uéenja, problemi s paznjom i koncentracijom, ispitna anksioznost i sl.), prepoznaju
darovite ucenike (dijagnosticiraju specificne sposobnosti) i razvijaju programe za poticanje njihovih
sposobnosti radi aktualizacije njihovih prava i njihovih posebnih potreba (realizacija nacela izvrsnosti),
prepoznaju poteskoce u ponasanju i vrsnjackim odnosima, emocionalne i/ili obiteljske poteskoce i pomazu
ucenicima da ih prevladaju, pomaZzu ucenicima razvijati adekvatne mehanizme suocavanja i prevladavanje
stresnih dogadaja i kriznih situacija, razvijaju i provode programe prevencije nepozeljnih oblika ponasanja,
programe za jacanje samopouzdanja, samoposStovanja, sigurnosti, u¢enje socijalnih vjestina - za sve ucenike
u skoli, a osobito ucenike rizi¢nih skupina, provode psiholoske krizne intervencije, odrZavaju redovnu i
fakultativnu nastavu iz psihologije u srednjim Skolama.

U radu s roditeljima pomaZu roditeljima prepoznati i razumjeti razvojne i individualne potrebe ucenika i
reagirati u skladu s njima, pomazu roditeljima razvijati adekvatne vjestine i komunikaciju kako bi mogli
kvalitetnije poticati razvoj svih djetetovih potencijala i aktivho pridonijeti njegovu uspjeSnom obrazovaniju,
educiraju roditelje iz podrucja razvojne, kognitivne i primijenjene psihologije, pomazu u aktivnom ukljucivanju
roditelja u Zivot Skole i uspostavljanju partnerskih odnosa izmedu roditelja i Skole, pomaZu u uspostavljanju
kontakata s vanjskim institucijama potrebnim uceniku (npr. Zavod za profesionalnu orijentaciju, centri za
socijalnu skrb, specijalizirane zdravstvene institucije koje se bave mentalnim zdravljem i sl.).
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U radu s nastavnicima i drugim Skolskim osobljem prepoznaju specificne teskode, ali i pozitivnosti Skolske
klime i odnosa medu djelatnicima i razvijaju programe za njezino optimiranje, uvode i promoviraju razlicite
metode rada koje poticu kreativnost i sudjelovanje nastavnika i u¢enika zajedno (timski rad, projektna nastava
i sl.), uvode i promoviraju suvremene metode pracenja i provjere znanja ucenika, potiCu i razvijaju
instrumente za vrjednovanje i samovrednovanje rada nastavnika te podizanje kvalitete rada u nastavi,
pomazu nastavnicima da prepoznaju i razumiju razvojne i individualne potrebe ucenika i reagiraju u skladu s
njima educiraju nastavnike o recentnim saznanjima iz podrucja razvojne, kognitivne i primijenjene psihologije,
pomazu nastavnicima identificirati teskoce u razrednoj klimi, uspjeSnosti, nacinu rada i razvijati strategije za
njihovo rjeSavanje (upravljanje razredom), poticu toleranciju za razli¢itosti medu ucenicima i samim osobljem.

U radu na istraZivanjima i razvoju programa doprinose procesu samovrednovanja Skole te izradi, provedbi i
pracenju programa usmjerenih na podizanje kvalitete rada u Skoli, planiraju i provode istrazivanja povezana
s odgojno obrazovnom praksom i psihologijskim specificnostima ucenika i nastavnika, sudjeluju u
istraZivackim projektima drugih institucija koje se bave odgojno obrazovnim podruéjem, vrednuju kvalitetu i
efikasnost programa i rada te predlazu promjene, koordiniraju radom vanjskih suradnika koji pridonose radu
i Zivotu ucenika u Skoli, kontinuirano Sire i nadopunjuju svoja znanja i stru¢no se usavrsavaju.

Ucenici sportasi posebno su izloZeni psihofizickim naporima te ocekivanjima koja postavljaju sami ili koja im
postavljaju roditelji, treneri i skupine vr3njaka kojima pripadaju. Da bi takav pritisak mogli podnijeti, neki od
njih trebaju pomo¢ psihologa. Psiholog ¢e sudjelovatii u istrazivanjima i edukacijama u cilju pruzanja sto boljih
intervencija za ucenike kako bi im se omogucilo ostvarivanje osobnih potencijala i na akademskom i na
sportskom planu.

Kako bi se svi navedeni poslovi §to uspjesnije obavljali, planiraju se sljede¢a podrucja rada:

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme Pokazatelji uspjesnosti
Planiranje i programiranje Izrada vlastitog planai Rujan Uspjesnija organizacija
rada programa rada. rada u Skolskoj godini.

Pomo¢ u izradi Skolskog
kurikuluma i Godisnjeg
plana i programa rada
Sportske gimnazije za $k.
god.

Izrada Preventivnog
programa Sportske
gimnazije. lzrada plana
stru¢nog usavrsavanja.

Suradnja sa stru¢nim Pracenje uspjeha ucenika u Tijekom godine Poboljsanje strucnosti na

suradnicima u OS i drugim  srednjoj $koli. —ovisno o profesionalnom polju i

psiholozima Kontakti sa stru¢nim potrebi. znanja o situaciji
suradnicima OS u slucaju pojedinih ucenika.

potrebe za informacijama o
ucenicima.
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Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji uspjesnosti

Djelovanje u nastavnom
procesu

Posjedivanje nastavnika na Tijekom godine
nastavnim satima (posebice
nastavnike pripravnike).
Savjetovanje o provedbi
objektivnog i valjanog
ocjenjivanja.

Kontrola provedbe
Pravilnika o nacinima,
postupcima i elementima
vrednovanja ucenika.
Obrada tema bliskih polju
psihologije (na satima sata
razrednog odjela).

Pomo¢ u organizaciji i
provedbi projekta
mentorskog nacina rada.
Odrzavanje fakultativne
nastave psihologije
Primijenjena psihologija.
Planiranje i sudjelovanje u
provedbi projektne nastave i
ostalih izvannastavnih
sadrzaja u skoli.

Poboljsanje nastavnog
procesa.

Uskladenost ocjenjivanja
s Pravilnikom o nacinima,
postupcima i elementima
vrednovanja ucenika.
Smanjenje
komunikacijskih
nesporazuma nastavnika
i ucenika.

Bolje uskladivanje
akademskog i sportskog
Zivota. Vece zadovoljstvo
ucenika Skolom.

Suradnja s nastavnicima

Organizacija predavanja za Tijekom godine
razrednike.
Pomoc¢ u problemima u

komunikaciji s u¢enicima.

Uspjesnija realizacija
tema na satu razrednika.
Poboljsanje komunikacije
nastavnici — ucenici.

Suradnja s ucenicima

Organizacija radionica za Tijekom godine
ucenike na razlicite teme u

sklopu sata razrednika.

Individualni i grupnirad s

ucenicima.

Psiholosko savjetovanje

ucenika.

Organizacija i provedba

projekata i dogadanja u

skoli.

Bolja informiranost
ucenika.

Vede zadovoljstvo
ucenika.

Suradnja s roditeljima

Organizacija predavanja na Tijekom godine
predloZene teme na

roditeljskim sastancima.

Individualni i grupnirad s

roditeljima.

Suradnja u radu Vijeéa

ucenika i roditelja.

Pomo¢ pri organizaciji

dogadanja u skoli.

Poboljsana komunikacija
Skole, roditelja i u¢enika.
Bolja informiranost
roditelja i u€enika.

Vece zadovoljstvo
ucenika Skolom.

Suradnja s ravnateljem

Pomo¢ u svim aktualnim Tijekom godine

problemima.

Optimalno
funkcioniranje Skole.
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Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji uspjesnosti

Samoobrazovanje

Sudjelovanje na seminarima  Tijekom godine
Agencije za odgoj i

obrazovanje.

Sudjelovanje na ostalim

seminarima i edukacijama.

Jacanje profesionalnih
kompetencija.
Stjecanje novih struc¢nih
kompetencija i znanja.

Suradnja sa zdravstvenim
ustanovama

Pomo¢ pri organizaciji Tijekom godine
zdravstvenih pregleda

uenika, cijepljenja i ostalih

planiranih zdravstvenih

programa u organizaciji

vanjskih institucija (lijecnica

Skolske medicine, Zavod za

javno zdravstvo itd.).

Proveden plan
zdravstvene skrbi za
ucenike.

Informiranost ucenika na
odredene teme iz
zdravlja, higijene,
zaraznih bolesti.

Suradnja i pomoé u
estetskom uredenju skole

Uredivanje Skole za Tijekom godine
znacajnije datume.

Priprema plakata i postera.

Prostor Skole estetski
privlacan ucenicima.
Na vidljivim mjestima
prezentirani edukativni
materijali.

Profesionalna orijentacija

Provedba grupnih karijernih  Tijekom godine
savjetovanja i radionica u 3.

i 4. razredima.

Individualna profesionalna

orijentacija.

Posjet ustanovama i

smotrama s uéenicima

zavr$nih razreda.

Bolja informiranost
ucenika o izborima koji
im se nude te o vlastitim
interesima i
kompetencijama.

Vodenje dokumentacije o
osobnom radu

Vodenje biljeski o Tijekom godine
razgovorima s ucenicima i

vodenje ucenickih dosjea.

Briga o ispunjavanju

godisnjeg plana i programa

rada.

Bolja organizacija rada.
Poboljsanje kvalitete
rada.

Napomena: Operativni plan i program rada struc¢nog suradnika — psihologa Cini sastavni dio Godisnjeg plana

i programa rada Sportske gimnazije za $k. god. 2024./2025., a nalazi se u dokumentaciji Skole.
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7.6.9.2.

Plan i program rada pedagoginje

Kako bi se poslovi u $koli $to uspjesnije obavljali, pedagoginja planira sljedec¢a podrucja rada:

Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Planiranje i programiranje

rada

Izrada plana i programa rada strucnog Rujan
suradnika pedagoga.

Izrada Skolskog kurikuluma Sportske
gimnazije za $k. god. 2024./2025.
Rad na Godisnjem planu i programu
rada Skole.

Planiranje i programiranje izbornih
programa — pomo¢ odgajateljima i
nastavnicima.

Planiranje i programiranje uvodenja
inovacija.

Planiranje i programiranje kulturne i
javne djelatnosti.

Planiranje odgojnog, estetskog i
ekoloskog djelovanja u Skoli, domu i
njihovom okruzju.

Planiranje i programiranje posebnih
programa — pomo¢ nastavnicima i
odgajateljima.

Izrada programa kvalitetnije adaptacije
ucenika (novih — starih) u suradnji s
odgajateljima.

Identificirane
odgojno-obrazovne
potrebe.

Kreirane metode i
sadrzaji rada s
ucenicima.
Osmisljene teme za
Nastavnicka vijeca.
Isplanirano stru¢no
usavrsavanje u
aktualnoj godini.
Uspjesna
organizacija rada u
Skolskoj godini
opcenito.

Pedagoska dokumentacija Pomo¢ nastavnicima u pravilnom Tijekom Redovito vodenje i
vodenju pedagoske dokumentacije. godine analiza pedagoske
Suradnja s ravnateljem, psihologinjom, dokumentacije.
tajnikom, administratorom u vezi
pedagoske dokumentacije.

Suradnja sa stru¢nim Kontakt sa struénim suradnicima OS u Tijekom Poboljsanje

suradnicima pedagozima slucaju potrebe za informacijama o godine struénosti na

u 05 i drugim $kolama

ucenicima.
Susret s kolegama pedagozima na
aktivima i stru¢nim skupovima.

profesionalnom
planuiznanjao
socioekonomskoj
situaciji pojedinih
ucenika.
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Pokazatelji

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme L. .
uspjesnosti
Djelovanje u nastavhom Pedagoski uvidi odgajateljima. Tijekom Poboljsanje
procesu Pedagoski uvidi nastave. godine nastavnoga procesa.
Kontrola provedbe Pravilnika o Uskladenost
nacinima, postupcima i elementima vrednovanja s
vrednovanja ucenika u osnovnoj i Pravilnikom o nacinu
srednjoj $koli. pracenja i
Suradnja pri obradi pedagogkih tema za ocjenjivanju ucenika.
sate SR-a. Otklanjanje
Suradnja pri obradi pedagoskih tema za nesporazuma
roditeljske sastanke. izmedu nastavnika i
ucenika.
Rad s nastavnicima, rad s Organizacija predavanja za razrednike.  Tijekom Pomoc u
razrednicima, rad s Pomo¢ u otklanjanju teSkoca u godine osmisljavanju i
pripravnicima i komunikaciji s u¢enicima. realiziranju.
studentima Pripremanje materijala za razrednike. Pomo¢ i podrska u
Uvodenje novih razrednika u razrednickim
dokumentaciju i poslove razrednika. poslovima.
Poboljsanje
komunikacije
nastavnici — ucenici.
Suradnja s odgajateljima Upoznavanje i pomo¢ odgajateljima u Tijekom Pomo¢ i podrska u
snalaZenju u novim nastavnim godine radu odgojnih

planovima i programima.
Didakticko—metodicka
operacionalizacija planova i programa.
Osiguravanje uvjeta za uvodenje
inovacija.

Neposredna pomo¢ u uvodenju
inovacija.

Pracenje i vrednovanje uvodenja
inovacija.

Skupni i pojedinacni savjetodavnirad s
odgajateljima.

Predavanja na odgajateljskim vije¢ima.
Strucna pomoc¢ u konkretizaciji ciljeva.
Pomoc¢ u odabiru strucne literature.

skupina.
Poboljsanje
komunikacije
odgajatelj — ucenik.
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Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Rad s ucenicima

Organizacija predavanja na predloZzene  Tijekom
teme. godine
Koordinacija rada Vijeca ucenika.
Pomo¢ pri provedbi slobodnih
aktivnosti.

Individualni rad s ucenicima.
Sudjelovanje na sastancima odgojnih
skupina.

Identifikacija ucenika s posebnim
potrebama.

Rad s novopridoslim ucenicima —
adaptacija.

Rad s odgojno zapustenim ucéenicima.
Rad s ucenicima koji doZivljavaju
neuspjeh.

Skrb za djecu s teskim obiteljskim
prilikama.

Izrada prijedloga individualnih
aktivnosti.

Ispitati potrebe i o¢ekivanja ucenika.
Upoznavanje s u¢enicima 1. razreda.
Prihvat i rad s novoupisanim ucenicima.
Radionice iz priru¢nika Zdravstvenog
odgoja i Gradanskog odgoja i
obrazovanja.

Pratiti napredovanje ucenika koji
ponavljaju razred.

Pomo¢ ucenicima koji su u
mentorskom nacinu rada.

Uspjesnija
komunikacija izmedu
dionika.

Bolja informiranost
ucenika.

Rad s roditeljima

Organizacija predavanja na predlozene  Tijekom
teme. godine
Suradnja u radu Roditeljskog vijeca.
Individualni/savjetodavni razgovori.

Informiranje o Skolovanju u nasoj skoli i

uvjetima smjestaja u dom.

Roditeljski sastanak za 1. razred.

Suradnja kroz povjerenstva, timove i

zajednicke aktivnosti Skole i Doma.

Informiranje i kontaktiranje.

Upucivanje roditelja i pomoc¢ u

ostvarivanju kontakta s klinickim

psiholozima, psihijatrima, Zavodom za
profesionalnu orijentaciju i drugim

Skolama.

Kvalitetnije vodenje
individualnih i
grupnih razgovora.
Bolja suradnja
razrednika s
roditeljima.
Transparentniji rad.
Poboljsana
komunikacija dionika
Skole - roditelja.
Bolja informiranost
roditelja.
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Pokazatelji

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme L. .
uspjesnosti
Suradnja s ravnateljem i Pomoc i podrska u otklanjaju odgojno-  Tijekom Kvalitetnije
voditeljicom Doma obrazovnih teskoca. godine obavljanje poslova.
Timski rad na
ostvarivanju
kvalitete rada u skoli
i domu.
Struéno usavrsavanje Sudjelovanje na seminarima AZOO-a. Tijekom Informiranost i
Sudjelovanje na ostalim seminarima. godine strucnost,
Sudjelovanje na pedagoskim aktivima. poboljsanje rada
Kontinuirano pracenje strucne kroz koristenje novo
literature. naucenog.
Suradnja sa zdravstvenim ~ Pomoc pri organizaciji redovitog Tijekom Cijepljenje ucenika.
ustanovama cijepljenja ucenika. godine Informiranost
Suradnja na drugim temama po ucenika iz podrucja
potrebi. zdravlja.
Suradnja s ambulantom skolske
medicine i ostalim klini¢kim
ustanovama.
Profesionalna orijentacija  Provedba pedagoskih radionica u IV. Tijekom Bolja informiranost
razredu. godine ucenika maturanata
Pomo¢ pri odabiru Zeljenog fakulteta. o izboru koji im se
Upucivanje na profesionalnu nudi.
orijentaciju u HZZ.
Vodenje dokumentacije o Supervizija vlastitoga rada. Tijekom Bolja organizacija
osobnom radu, Uvodenje inovacija u nacinu i biljeZzenju  godine rada.

evidentiranje rada,
vrednovanje i
samovrednovanje

vlastitog rada.

Osmisljavanje instrumenata
vrednovanja i samovrednovanja.
Provodenje upitnika.

Vodenje ucenickih dosjea o
razgovorima.

Briga o ispunjavanju godisnjeg plana i
programa rada.

Vodenje dnevnika rada.

Poboljsanje kvalitete
rada.
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Pokazatelji

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme L. .
uspjesnosti

Vrednovanje odgojno- Pripreme za sjednice NV-a, RV-a, VU-a, Tijekom Analiza i

obrazovnih postignuéa VR-a i VO-a. godine interpretacija

pojedinaca, razrednih
odjeljenja i Skole u cjelini

Prikupljanje materijala za sjednice NV-a
(uspjeh ucenika, izostanci).

Statisticka obrada podataka i
interpretacija rezultata za sjednice NV-
a.

Periodi¢ne analize ostvarenih
programa.

Polugodisnja analiza ostvarenja
programa.

Analiza i izvjeS¢e na kraju Skolske
godine.

Primjena spoznaja u funkciji
unapredenja rada.

periodi¢nih izvjestaja
te savjetovanjei
podrska u daljnjem
odgojno —
obrazovnom radu.

Napomena: Operativni plan i program rada za stru¢nog suradnika — pedagoga Cine sastavni dio Godisnjeg
plana i programa rada Sportske gimnazije za sk. god. 2024./2025., a nalaze se u dokumentaciji Skole.
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7.6.9.3. Plan i program rada knjizni¢arke

Sportska gimnazija ima knjizni¢ara zaposlenog na puno radno vrijeme. U sklopu knjiZnice nalazi se i ¢itaonica.
U knjiznici se nalazi 5782 primjerka knjige, odnosno 2437 naslova. Oprema i prostor knjiznice sastoje se od
dviju soba, drvenih polica, knjizni¢nog fonda, radnog stola knjiznicara, dva rac¢unala, pisaca i skenera.

Program aktivnosti obuhvacda poslove vezane uz odgojno-obrazovni proces, struc¢ne poslove (strucni rad i
informacijska djelatnost), stru¢no usavriavanje te poslove kulturne i javne djelatnosti knjiznice Sportske
gimnazije. Sadrzaji ¢e se izvoditi sukladno uvjetima (nedovoljna informaticka opremljenost knjiznice).
Bibliote¢ni fond povecavat ¢e se otkupom Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport, otkupom
Ministarstva znanosti i obrazovanja, kupnjom i kroz darove izdavackih kuca.

Planira se obogatiti knjizni fond. Za rad Skolske knjiznice osigurana su €etiri osobna rac¢unala, pisac i projektor.

Odgojno-obrazovni rad s ucenicima ukljucivat ¢e posudbu lektire i strucne literature te pedagosku pomoc
ucenicima u Skoli i domu u izboru literature za obradu tema i referata uz koristenje racunala.

Strucni rad knjiznicara ukljucivat ¢e izradu popisa pristigle grade, upoznavanje nastavnika i odgajatelja s novim
izdanjima strucne literature za pojedine predmete, izradu popisa potrebne struc¢ne literature za nabavu u
dogovoru s predsjednicima strucnih vijeéa, stru¢nu obradu novih knjiga i periodike te popisivanje knjiga za
otpis. U sklopu stru¢nog usavrSavanja knjizni¢arka ¢e pratiti nove kataloge nakladnika i novih izdanja,
sudjelovati na Zupanijskom vije¢u $kolskih knjiZzni¢ara i suradivati s drugim $kolskim knjiZznicama.

" . . " Pokazatelji
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme . .
uspjesnosti

Odgojno-obrazovnirad  Sukladno novim poboljsanim uvjetima Tijekom godine  Uspjesna

ey

s u€enicima organizacija rada u

prostoru Skole provodit ée se redovite Skolskoj godini
aktivnosti u radu Skolske knjiznice kao

i sve druge aktivnosti u radu s

ucenicima i odgojnim skupinama (u

daljnjem tekstu ucenici) u

fakultativnim i izbornim grupama

Omoguciti u¢enicima ozbiljniji Rujan, listopad  Povecan interes za

studijski rad, osobito uc¢enicima
zavrsnih razreda i korisnicima doma

strucnu literaturu
svih ucenika

Organizirano i sistematsko Rujan, listopad
upoznavanje ucenika s knjiznichom

gradom i aktivnostima Skolske

knjiznice, vrstama i funkcijama

kataloga u knjiznici i njihovu

koristenju

Poboljsane rada i
komunikacija sa 1.
razredimai
odgojnim
skupinama

Razvijati navike posjecivanja Skolske Tijekom godine
knjiznice i organiziranog i sustavnog

upucivanja ucenika u rad knjiznice

Bolja informiranost
ucenika

Upoznavanje knjizni¢ne grade,
Casopisa i referentne zbirke

Bolja informiranost
ucenika

Upoznavanje AV grade u knjiZnici,
upoznavanje s radom Citaonice i
koristenjem referentne zbirke

Bolja informiranost
ucenika s drugim
izvorima podataka
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Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Pomo¢ ucenicima u koristenju raznih
izvora znanja: navikavanje na Citanje
predgovora, pogovora, bibliografija,
kazala i sazetaka.

Bolja informiranost
ucenika

Neposredna pedagoska pomo¢ Sijecanj, veljaca
ucenicima pri izboru grade u knjiznici;

pomoc¢ ucenicima u obradi zadanih

tema ili referata uz stvaranje navike i

potrebe navodenja bibliografskih

izvora

Bolja informiranost
ucenika

Informacijska pismenost - pomo¢
ucenicima u izradi plakata i postera za
nastavu, te izbor materijala za izradu
prezentacija nastavnoga gradiva

Poboljsanje u
samostalnom radu
ucenike

Rad s ucenicima u Citaonici i Tijekom godine
koristenje periodike za samostalno

ucenje i istrazivanje — koristenje

predmetnih kataloga periodike

Poboljsanje u
samostalnom
istrazivanju

Izbor literature uc¢enicima za obradu
pojedinih tema uz koristenje
knjizni¢nih kataloga i tematskih
bibliografija

Povecan interes
ucenika za
samostalno
istrazivanje

Rad s ucenicima u slobodnim
aktivnostima i izbornoj nastavi

Poboljsanje u
ucenju ucenika

Posudba lektire, beletristike, strucnih
knjiga i periodike uc¢enicima

Povedan broj
posudbe

Medijska pismenost - rad s ucenicima
u Citaonici i koriStenje medija za
samostalno ucenje i istraZivanje —
koriStenje pisanih i elektronickih
medija, prepoznavanje informacije i
dezinformacije, reklama

Povecan interes
ucenika za
samostalno
istrazivanje

Sustavno poucavanje ucenika za
samostalno i permanentno ucenje —
ucenje za cijeli zivot

Poboljsanje u
ucenju ucenika

cev .

i informacijska
djelatnost

Organizacija i vodenje rada u knjiznici  Tijekom godine

i ¢itaonici — planiranje

Pripremanje, planiranje i
programiranje odgojno-obrazovnog
rada, izrada godisnjeg plana rada
knjiznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiznice tijekom godine, u suradnji s
prof. hrvatskog jezika i drugima

Unapredenje rada
knjiznicara
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Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Vodenje pravilne i sustavne nabavne
politike knjizne i neknjizne grade, te
periodike u skolskoj knjiznici — nabava

Bolja
funkcionalnost u
radu

Pracenje strucne literature —
bibliografija i kataloga izdavackih kuca

Prihvac¢anja novih
ideja

Citanje recenzija kritika i prikaza novih
knjiga i stru¢nih ¢asopisa

Poboljsana
kvaliteta rada
knjiznice

Izrada tematskih i bibliografskih
popisa za potrebe ucenika i
nastavnika Skole — popisi literature

Poboljsanje u
praéenju
nastavnog procesa

Informiranje u€enika i nastavnika o
novitetima knjizne i neknjizne grade u
knjiZnici, te suradnja s nastavnicima u

Bolja suradnja s
nastavnicima,
odgajateljima i

svezi s nabavom strucne literature i suradnicima
ostale grade za nastavu — oblikovanje

zbirke

Narudzba i obrada knjizni¢ne grade, Povecanja

omotavanje i zastita knjiga

knjizni¢nog fonda

Katalogizacija knjizni¢ne grade: izrada
stru¢nog kataloga — pomagala

Bolja
organiziranost
dostupne literature

Izrada popisa prinovljene literature za
potrebe strucnih vije¢a nastavnika i
ucenika — prinove

Osuvremenjavanje
literature za
nastavni proces
ucenje

Izrada statistickih pregleda o
koristenju grade u knjiznici: razredna
posudba i godisnji pregled posudbe —
broj¢ani pokazatelji

Kraj godine

Analiza uspjesnosti
rada

Izrada plana nabave u knjiZnici: novi
lektirni naslovi, referentna zbirka i
nova stru¢na i metodicko-pedagoska
literatura

Bolja nabava
naslova za ucenika
i nastavnike

Provedba revizije, otpisa i inventure
knjizni¢ne grade — izvjesca

Bolja uredenost
knjiznice

Pravilan smjestaj i zastita knjizni¢ne
grade

Bolji uvjeti rada u
knjiznici

Kulturna i javna
djelatnost skolske
knjiznice

Organizacija i planiranje kulturnih
sadrzaja u knjiznici

Tijekom godine

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025.

70



Podrucje rada

Aktivnosti Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Pripremanje i postavljanje tematskih
izlozbi u skladu s odgojnim i
obrazovnim programima skole

Suradnja

knjizni¢ara s
predmetnim
nastavnikom

Organiziranje promocije novih knjiga,
dobrotvorne akcije i sl.

Suradnja
knjiznic¢ara s
vanjskim gostima i
autorima knjiga

Obiljezavanje znacajnih datuma iz
nase povijesti i kulture, informiranje o
znacajnim kulturnim manifestacijama
u Zagrebu i Sire

Bolja informiranost
ucenika i
nastavnika o
vaznim dogadajima

Suradnja s nakladnicima,
antikvarijatima, muzejima, drugim
knjiznicama, NSK i sl.

Bolja suradnja s
nakladnicimai
vanjskim
suradnicima

Strucno usavrsavanje

Pracenje i Citanje knjizni¢ne grade Tijekom godine
(strucnih knjiga, beletristike i

Casopisa, te recenzija nove literature)

Poboljsanje
struc¢nosti na
profesionalnom
razvoju i znanju o
struci

Pracenje literature s podrucja
knjiZzni¢arstva i dokumentaristike

Ucinkovito
profesionalno
usavrSavanje

Sudjelovanje na seminarima i
savjetovanjima za Skolske knjiznicare

Ucinkovito
profesionalno
usavrSavanje

Sudjelovanje na seminarima i
savjetovanjima Zupanijskog struc¢nog

Ucinkovito
profesionalno

vijeca za srednjoskolske knjiznicare za usavrSavanje
1., 1. i XXI. Zupaniju
Sudjelovanje na Proljetnoj Skoli Ucinkovito

Skolskih knjizni¢ara RH

profesionalno
usavrSavanje

Posjet drugim skolskim knjiznicama i
upoznavanje s posebnim oblicima
rada u knjiznicama

Ucinkovito
profesionalno
usavrSavanje

UsavrSavanje za racunalnu obradu
grade u knjiZnici i primjena programa
METEL WIN

Poboljsano
koristenje
programa Metewin

Suradnja s NSK i Katedrom za
bibliotekarstvo Filozofskog fakulteta u
Zagrebu — usavrsavanja u struci i
primjena novih znanja u knjiznici

Poboljsana
komunikacija
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Pokazatelji

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme . .
uspjesnosti
Suradnja s Suradnja s ravnateljem skole u svezis  Tijekom godine
nastavnicima, poboljsanjem uvjeta rada u Skolskoj
odgajateljima, knjiznici i ¢itaonici
suradnicima i
ravnateljem Skole
Timski rad na izradi viSegodiSnjeg Poboljsana

plana razvoja Skolske knjiznice

komunikacija

Uredenje i opremanje Skolske
knjiznice, ¢itaonice i informacijskog
prostora novim namjestajem i
pripadaju¢om opremom

Poboljsani uvjeti
rada u knjiznici

Nabava AV grade za nastavu i stru¢ne
periodike

Poboljsani uvjeti
rada u knjiznici

Suradnja s nastavnicima svih
nastavnih podrucja u svezi nabave
literature za ucenike i nastavnike za
sva nastavna podrucja

Poboljsani uvjeti
rada u knjiznici

Suradnja s nastavnicima u vezi
kulturnih dogadaja u nasoj skoli
(predavanja, gostovanja, izlozbe i sl.)

Poboljsana
komunikacija

Pomoc¢ nastavnicima pri realizaciji
sadrzaja, sadrzaja slobodnih aktivnosti
i izvannastavnih aktivnosti

Poboljsana
komunikacija

Priprema i odabir literature za
izvodenje nastavnih sadrzaja i nabava
lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao
i za strane jezike

Poboljsani uvjeti
rada u knjiznici

Suradnja s nastavnicima svih razreda
tijekom Skolske godine

Poboljsana
komunikacija

Suradnja s pedagogom i psihologom,
ravnateljem, raCunovodom, tajnikom
Skole i u¢enickom administratoricom

Poboljsana
komunikacija

Sjednice nastavnickog
vijeéa i strucnih aktiva

Sjednice Nastavnickog vije¢a na kraju
obrazovnog razdoblja i tijekom
Skolske godine

Tijekom godine

Poboljsana
komunikacija

Sastanci strucnih vije¢a pojedinih
nastavnih predmeta uz sudjelovanje
knjiznicara, s posebnim osvrtom na
nabavu strucne literature, AV grade i
strucnih i popularno-znanstvenih
Casopisa za ucenike i nastavnike

Bolja suradnja s
profesorima

Sastanci stru¢nog vijeca profesora
hrvatskog jezika i knjizevnosti

Bolja suradnja s
profesorima
hrvatskog jezika
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Napomena: Operativni plan i program rada stru¢nog suradnika — knjiznicara ¢ine sastavni dio Godisnjeg plana
i programa rada Sportske gimnazije za $k. god. 2024./2025, a nalaze se u dokumentaciji Skole.

7.6.9.4. Planiprogram rada Skolskog satni¢ara

Satni¢ar na pocetku godine:

e zajedno s ravnateljem odlucuje o grupama stranih jezika, izborne i fakultativne nastave u razredima
u kojima se svi u€enici nisu odlucili za isti predmet

e prema zadanoj raspodjeli nastavnih predmeta po nastavnicima sastavlja raspored nastave za
ucenike i nastavnike

e natemelju rasporeda nastave sastavlja raspored deZurstava nastavnika.
Tijekom godine:
e  brine se za organizaciju zamjena u slucaju bolesti ili sprije¢enosti nastavnika
e po potrebi korigira raspored nastave i deZurstava.
Nakon obavljenih upisa u prvi razred:

e rasporeduje ucenike u razrede na temelju iskazanih potreba za u€enjem prvog te Zelja za u¢enjem
drugog stranog jezika i temeljem odabira vjeronauka ili etike.
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7.6.9.5. Plan i program radaispitnog koordinatora

U skladu s Pravilnikom o polaganju drZzavne mature poslovi ispitnog koordinatora tijekom Skolske godine su
sljededi:

Podrucje rada

Aktivnosti

Vrijeme

Rad s ucenicima

Jesenski ispitni rok ispita drzavne mature

Rujan 2024.

Rad s nastavnicima

Informiranje nastavnika o postignutim
rezultatima na ispitima drzavne mature u sk. god
2024./2025.

Rujan, listopad 2024.

Rad s ucenicimai
roditeljima

Informiranje ucenika i roditelja Cetvrtih razreda o
drzavnoj maturi u sk. god.

Listopad, studeni 2024.

Rad s nastavnicima

Informiranje ¢lanova Nastavnickog vije¢a o
sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskog
vrjednovanja, savjetovanje i pruzanje podrske.

Tijekom Sk. god.
2024./2025.

Rad s ucenicima i
nastavnicima

Osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava
ucenika za ispite.

Listopad 2024.

Rad s ucenicima

Prijave, promjene prijava i naknadne prijave
u€enika u suradnji s u€enicima za ljetni ispitni
rok.

Sijecanj, veljaca, ozujak
2025.

Rad s nastavnicima/

Vanjskim suradnicima

Djelatnicima HP

Zaprimanje, zastita i pohrana ispitnog materijala.
Osiguravanje i pripremanje prostorija tijekom
ispita.

Nadzor provedbe ispita i osiguravanje pravilnosti
postupka provedbe ispita (obavijesti, natpisi,
raspored, pravila ponasanja, imena na klupama,
raspored sjedenja, pribor, upute).

Povrat ispitnih materijala Centru.

Tijekom provedbe drzavne
mature 2025.

Rad s ucenicima

Informiranje svih uéenika o sustavu vanjskog
vrednovanja, zadatcima i ciljevima vrednovanja.
Savjetovanje ucenika o odabiru izbornih
predmeta.

Do 15. veljace 2025.

Rad s ucenicima

Pravovremeno dostavljanje informacija
ucenicima, prigovori, svjedodzbe.

Po rasporedu Centra —
srpanj 2025.

Rad s ucenicima

Prijava za polaganje drzavne mature u jesenskom
roku.

Po rasporedu Centra

Rad s uéenicima i

nastavnicima

Provodenje ispita drzavne mature u jesenskom
roku.

Kolovoz, rujan 2025.

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje
organizira Centar.

Po rasporedu Centra

Rad s nastavnicima

Organiziranje tematskih sastanaka na kojima se
raspravlja o svim pitanjima i novostima u svezi s
vanjskim vrednovanjem.

Po rasporedu sjednica
Nastavnickog vijeca

Rad s roditeljima

Suradnja s roditeljima.

Tijekom godine
2024./2025.
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Podrucje rada

Aktivnosti

Vrijeme

Unosenje i popunjavanje podataka o Skoli,

nastavnicima i uenicima.

Tijekom godine

2024./20245

7.6.10.

Plan rada voditeljice Doma

Kako bi se svi navedeni poslovi §to uspjesnije obavljali, planiraju se sljedec¢a podrucja rada:

Podrucje rada

Aktivnosti

Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Planiranje i
programiranje
rada

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada

Doma.

Izrada Godisnjeg plana i programa
voditelja Doma.

Izrada Kurikuluma.

Izrada smjernica za planiranje rada
odgojnih skupina.

Planiranje i organizacija posebnih
aktivnosti na razini Doma.
Planiranje i programiranje rada Vijeéa
odgajatelja.

Planiranje stru¢nog usavrsavanja.

Rujan

Uspjesnija
organizacija rada.

Sudjelovanje u
neposrednom
odgono-
obrazovnom radu

Formiranje odgojnih skupina.
Definiranje posebnih i izbornih
programa (ciljevi/ishodi).
Sudjelovanje u realizaciji svih domskih

Rujan

Tijekom Skolske

Uspjesna
realizacija
postavljenih ciljeva
u Godisnjem planu

programa. godine

Podrska odgajateljima u realizaciji i programu rad i
procesa. o planu i programu
Poticati timsko rjeSavanje problemskih Kontinuirano izbornih
situacija. tijekom Skolske programa.
Neposredni rad s uéenicima — godine

savjetodavni rad, odlasci u kazaliste.

Organizacija rada Izrada rasporeda rada za odgajatelje i Rujan Uspje$na
tehnicko osoblje. provedba
Izrada Godisnjeg kalendara rada Doma ' deoino-
Organizacija zamjene odsutnih Rujan 0agoIno
zaposlenika. obrazovnog
Organizacija i koordinacija aktivnosti procesa i svih
prema Kalendaru rada. predradnji
Organizacija upisa novih ucenika i potrebnih za
koordinacija upisnog povjerenstva. Srpanj osiguranje iste.

Poslovi vezani za prijem ucenika na
pocetku nove Skolske godine.

Poslovi vezani za natjecanja na
Domijadi.

Organizacija i koordinacija popravaka,
uredenja prostora i okolisa.
Organizacija Dana otvorenih vrata

ucenickog doma.

Veljac¢a-travanj
Tijekom Skolske
godine

Svibanj
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Podrucje rada Aktivnosti

Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Kontinuirano pracenje i uvid ostvarenja
Plana i programa.

Pracenje uvodenja novih i inovativnih
metoda i pristupa u radu.

Pracenje ostvarenja zaduZenja
odgajatelja i ostalih zaposlenika.
Pracenje uspjeha i napredovanja
ucenika u odnosu na ishode odgojno-
obrazovnih podrugja.

Pracenje i koordinacija rada tehnickog
osoblja.

Pracenje kvalitete opreme i
funkcionalnosti prostora.

Praéenje i primjenjivanje zakonskih
propisa iz podrucja Skolstva.

Pracenje redovitosti i pravovremenog
vodenja pedagoske dokumentacije.

Pracenje

Kontinuirano
tijekom Skolske
godine

Kvaliteta izvedbe i
unaprjedenje
odgojno-
obrazovne prakse.

Vodenje dnevnika rada voditelja.
Pedagoska dokumentacija Doma.
Propisana i dopunska evidencija.
Provedba naputaka MZ0-a i Osnivaca.
Organizacija i provedba inventure.
Organizacija i provedba upisa novih
ucenika.

Pracenje i unos podataka u e-Maticu.

Administrativni
poslovi

Prijava boravista u Informacijski sustav
MUP-a.

Kontinuirano
tijekom Skolske
godine
Prosinac/sije¢anj

Rujan/srpanj

Rujan

Uredno
administrativno
poslovanje.

Suradnja s ravnateljem i stru¢nom
sluzbom.

Suradnja s odgajateljima i no¢nim
paziteljima.

Suradnja s tajnicom, racunovotkinjom i
ostalim zaposlenicima.

Suradnja s roditeljima i Skolama.
Suradnja s kulturnim i Sportskim
ustanovama.

Suradnja s Agencijom za odgoj i
obrazovanje.

Suradnja s drugim Domovima i ostalim
ustanovama i institucijama, prema
potrebi.

Suradnja

Od rujna do lipnja

Unaprjedenje
suradnje na
dobrobit ucenika.

Struéno usavrsavanje u Ustanovi
(Nastavnicka i Odgajateljska vijeca).
Stru¢no usavrSavanje u organizaciji
AZOO-a.

Strucno usavrsavanje u organizaciji
drugih institucija, udruga i slicno.
Pracenje strucne literature i periodike.
Konsultacije sa sustru¢njacima.

Struc¢no
usavrSavanje

Kontinuirano
tijekom Skolske
godine

Unaprijedene
osobne i

profesionalne
kompetencije.
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Podrucje rada

Aktivnosti

Vrijeme

Pokazatelji
uspjesnosti

Vrjednovanje

Analiza ostvarenja GodiSnjih planova i
programa.

Vrjednovanje i analiza uspjeha na kraju
odgojno-obrazovnih razdoblja.
Pracenje redovitosti i pravovremenog
vodenja pedagoske dokumentacije.
Ispitivanje zadovoljstva ucenika i
roditelja.

Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu.

Od rujna do lipnja

Analiza stanja i
uspjesnosti, izrada
smjernica za
unaprjedenje.

Napomena: Izvedbeni plan i program rada voditeljice Doma Cini sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada
Sportske gimnazije za 2023./2024. sk. god., a nalazi se u dokumentaciji Skole.

7.6.11.

Plan rada odgajatelja

Kako bi se svi navedeni poslovi Sto uspjesnije obavljali, planiraju se sljedec¢a podrucja rada:

.. . . . Pokazatelji
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme . .
uspjesSnosti
Priprema za Izrada vlastitog plana i programa rada. Rujan Uspjesnija
realizaciju odgojno- Izrada godisnjeg plana i programa za organizacija rada u
obrazovnog rada odgojnu skupinu. Skolskoj godini.
Izrada posebnih odgojno—obrazovnih
programa.
Evaluacija rada.
Izrada permanentnog plana stru¢nog
usavrsavanja.
Suradnja sa struénim  Suradnja sa stru¢nim suradnicima. Odrujnado  PoboljSanje
suradnicima lipnja — strucnosti na
(psihologinja, ovisno o profesionalnom
pedagoginja, potrebi polju za dobrobit
medicinska sestra) ucenika.
Suradnja s Skolama i Kontinuirana suradnja s razrednicima i Odrujnado  Bolji uspjeh
razrednicima stru¢nim suradnicima tijekom Skolske lipnja ucenika.

godine.
Pracenje uspjeha ucenika putem
informacija u Skoli.
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Pokazatelji

Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme . .
uspjesnosti

Suradnja s ucenicima  Organizacija radionica na predloZene Odrujnado  Zanimljivi sadrzaji u
i roditeljima teme. lipnja domu.

Podrska u€enicima u ucenju i ostvarivanju

Skolskog uspjeha.

Sastanci odgojnih skupina.

Pomo¢ pri rjeSavanju svakodnevnih

problemskih situacija.

Pomoc¢ pri obiljeZzavanju znacajnih

datuma.

Razvijanje kvalitetne komunikacije.

Suradivanje s roditeljima.

Upoznavanje specificnosti u obiteljskom

okruzenju ucenika.

Obogadivanje kulturnog Zivota ucenika.
Suradnja s Zajednicko rjeSavanje problemskih Odrujnado  Uspjesniji rad.
ravnateljem situacija. lipnja
Stru€no usavrsavanje  Sudjelovanje na seminarima Agencije za Odrujnado  Struéni

odgoj i obrazovanje. lipnja usavrSavanje.

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima. Pravovremena

informiranost.

Suradnja i pomo¢ u Uredivanje doma tijekom obiljeZzavanja Odrujnado  Ugodniji Zivot u
estetskom uredenju vainih datuma. lipnja domu.
doma
Vodenje Vodenje evidencije razgovora. Od rujnado  Bolja organizacija
dokumentacije o Briga o ispunjavanju godiSnjeg plana i lipnja rada.
osobnom radu programa rada. Poboljsanje

Dnevnik rada odgojne skupine. kvalitete rada.

Individualno pracenje.
Vodenje zapisnika odgajateljskih vijeca i
kolegija.

Napomena: lzvedbeni planovi i programi rada odgajatelja Cine sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada
Sportske gimnazije za 2024./2025. sk. god., a nalaze se u dokumentaciji Skole.
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7.6.12. Plan rada medicinske sestre Doma

Medicinska sestra tijekom cijele nastave godine obavlja sljedeée poslove:

.. i . . Pokazatelji
Podrucje rada Aktivnosti Vrijeme L. .
uspjesnosti
Higijena i prevencija  Kontrola urednosti i estetskog izgleda Tijekom Zadovoljstvo
bolesti u domu spavaonica i ostalih prostora doma. godine u¢enika, uredni

Pracenje osobne higijene i zdravlja u¢enika i
kuhinjskog osoblja, kontrola urednosti
kuhinje i skladi$ta hrane; pra¢enje urednosti
posteljnog rublja, organizacija sanitarnih
knjiZica te higijenskog minimuma prema
Pravilniku.

Vodenje brige o higijeni spavanja
(prozracivanje soba); evidencija
pripremljenih i uzetih obroka; planiranje i
sudjelovanje u provodenju HACCP sustava.

nalazi sanitarne
inspekcije.

Prehrana ucenika

Izrada jelovnika u suradnji s kuharicama i Tijekom
ekonomom prema normativu. godine
Briga o pravilnoj i zdravoj prehrani;

konzumiranje svih vrsta namirnica

Promicanje vaZznosti zdrave prehrane.

Zadovoljstvo
ucenika, uredni
sanitarni nalazi.

Upoznavanje s
psihofizickim
zdravljem ucenika

Briga o bolesnim ucenicima, upucivanje Tijekom
prema potrebi lije¢nicima. godine
Edukacija i upoznavanje ostalih radnika o

vaznosti pravovremene pomoci kronicno

bolesnim uéenicima.

Pracenje zdravstvenog stanja ucenika te

provodenje individualnih razgovora o svim
problemima ucenika.

Vodenje brige o redovitom uzimanju

terapije, ¢aja/dijetalne hrane.

Vodenje prirucne apoteke.

Vodenje ucenika na specijalisticke preglede.

Suradnja s lije€nicima i ostalim medicinskim

osobljem (i odgajateljima) u cilju poboljsanja
zdravstvenog stanja ucenika.

Pruzanje prve pomodi — mjere primarne

prevencije (pravovremeno pruzanje

zdravstvene pomodi uceniku).

Zbrinuti i zadovoljni

ucenici.

Zdravstveni odgoj

Organizacija predavanja za uc¢enike doma. Tijekom
Predavanja o spolnim bolestima, oralnom godine
zdravlju i ostalo.

Suradnja s HZJZ-om.

Provodenje individualnih razgovora s

ucenicima.

Obiljezavanje vaznih datuma posvecenih

zdravlju.

Redoviti preventivni posjeti ucenika,

dobrovoljno darivanje krvi.

Odaziv ucenika i

aktivno sudjelovanje

na radionicama i
predavanjima.
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Poducavanje ucenika o pravima i obvezama
iz zdravstvene zastite, o zdravstvenim
razlozima za izostanak s nastave, vaznosti
sistematskih pregleda te o bazi¢nim znanjima
(kada i gdje potratziti lijecnicku pomoc¢, kako
se pripremiti za pojedine pretrage i

preglede).
Osobno Pradenje strucne literature, seminara, Tijekom Primjena nau¢enog
usavréavanje radionica, predavanja i savjetovanja. godine na predavanjima i
Usavrsavanje u struci u smislu unaprjedivanja radionicama u
zdravstvenog odgojnog rada na temelju praksi.

razmjene iskustva i informacija.
Sudjelovanje na Aktivima zdravstvenih
voditelja.

Odlazak na stru¢ne seminare i predavanja
relevantna za unaprjedenje znanja.

Napomena: lzvedbeni plan i program rada medicinske sestre Doma Cini sastavni dio Godisnjeg plana i
programa rada Sportske gimnazije za 2024./2025. $k. god., a nalazi se u dokumentaciji Skole.
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8. PLAN | PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNE
SLUZBE

8.1. Plan i program rada tajnika

Godignji plan i program rada tajnika Skole u okviru 46 radnih tjedana, tj. 1 840 radnih sati u godini sljedeéi je:

Podrucje rada Aktivnosti

Pravni poslovi Imovinsko-pravni poslovi.

Poslovi vezani uz statusne promjene Skole te upis promjena u sudski
registar Trgovackog suda.

Izrada podnesaka, prigovora, Zalbi, tuzbi i sl.

Izraduje i sudjeluje u izradi opéih akata Skole te odluka.

Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Gradskim uredom za
obrazovanje, kulturu i sport, prosvietnom inspekcijom i drugim
nadleznim tijelima.

Prati i proucava pravne propise.

Drugi pravni poslovi u svezi rada Skole.

Kadrovski poslovi: Izrada ugovora o radu, odluka i rjeSenja u svezi zasnivanja radnog
odnosa.

Prijava i odjava radnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje, vodi
kadrovsku evidenciju, te izraduje statisticka izvjesca i sl.

Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Drugi kadrovski poslovi.

Pravni poslovi iz podrucja Davanje uputa, savjeta, tumacenja iz radnopravnih odnosa.

radnih odnosa: Izrada pojedinacnih odluka i rjeSenja u svezi s pravima i duznostima iz
radnog odnosa.

Drugi pravni poslovi.

Administrativno-tehnicki Dnevno ustrojstvo rada tajnistva i tehnickog osoblja.
poslovi: Prati realizaciju zadanih poslova te vodi brigu oko pravodobnosti njihova
izvrSavanja.

Odrzava radne sastanke.

Drugi administrativno-tehnicki poslovi.

Rad u strucnim tijelima: Priprema sjednica Skolskog odbora i sudjelovanje u njegovu radu.
Izrada odluka i zaklju¢aka sa sjednica Skolskog odbora i Nastavni¢kog
vijeca.

Davanje pravnih misljenja, tumacenja i objasnjenja glede primjene
zakonskih i drugih pravnih propisa.

Suradnja s ravnateljem i u tu svrhu priprema prijedloga rjesenja, odluka,

dopisaisl.
Struéno usavrSavanje — Pracenje Narodnih novina, Glasnika Ministarstva znanosti i obrazovanja
promjene u zakonodavstvu: idr.

Prisustvovanje sastancima i seminarima.

Pracenje pravnih publikacija.
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8.2. Plan i program rada voditeljice raCunovodstva

Ustrojava i vodi racunovodstvo prema opceprihvaéenim racunovodstvenim nacelima tocnosti, istinitosti,
pouzdanosti i pojedinaénom iskazivanju poslovnih dogadaja. Vodi dnevnik, glavnu knjigu i pomoc¢ne knjige i
osigurava podatke pojedinacno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda i izdataka kao i o stanju imovine,
obveza i vlastitih izvora.

Izraduje prijedlog financijskog plana i plana nabave ustanove po utvrdenim parametrima vrijednosti
financiranja od strane Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstva znanosti i obrazovanja i
po uputama ravnatelja Skole. Prijedloge navedenih planova iznosi pred Skolski odbor na prihvaéanje. Prati
izvrSenje planova i po potrebi, izraduje prijedloge rebalansa financijskog plana i plana nabave i iznosi pred
Skolski odbor na prihvaéanje.

Vodi financijske evidencije potrazivanja i obveza kroz knjigu izlaznih i ulaznih ra¢una po subjektima, racunima,
pojedinacnim iznosima, rokovima dospjelosti i dr. Dostavlja izvode otvorenih stavaka radi uskladenja
potrazivanja.

Prati stanje namjenskih i nenamjenskih financijskih sredstava i u skladu s osiguranim sredstvima placa
dospjele obaveze. Vodi pomocnu evidenciju dobivenih sredstava po projektima u nastavi i osigurava potrebne
knjigovodstvene dokumente potrebne za izvjeSée prema uplatitelju.

Vodi pomo¢nu evidenciju vlastitih sredstava i izvjeS¢uje o promjenama Gradski ured za obrazovanje, kulturu
i sport. Vodi blagajnicko poslovanje kroz knjigu (dnevnik) blagajne. Vodi evidenciju putnih naloga i koristenja
osobnog automobila u sluzbene svrhe (loko-voznja) te knjizi nastale troskove.

Obracunava i isplacuje primanja radnika po osnovi nesamostalnog i samostalnog rada te ostalih primanja
prema kolektivnom ugovoru. ObracCunava i isplacuje primanja ¢lanovima predstavnickog tijela te isplate
prema ugovorima o djelu i autorskim honorarima.

Evidentira potraZzivanja prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje i Hrvatskom zavodu za
zdravstveno osiguranje zastite na radu za naknade bolovanja i ozljeda na radu, uskladuje stanje sa Zavodom
i evidentira podmirena potrazivanja.

IzvjeStava poreznu upravu o isplaéenim dohodcima i porezima po osnovi samostalnog i nesamostalnog rada,
isplatama po osnovi materijalnih prava radnika, dostavlja porezne kartice radnika na kraju financijske godine
te uskladuje podatke s podatcima porezne uprave, mirovinskog osiguranja i REGOS-a.

Vodi analiticko knjigovodstvo dugotrajne i kratkotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i vrijednosti
(nabavnai otpisana) te drugim potrebnim podacima. Priprema inventurnoj komisiji popisne liste nefinancijske
imovine po prostorijama i omogucuje popis financijske imovine i obveza.

Prati stanje financijskih sredstava Skolskog sportskog drustva u rac¢unskom planu Skole, evidentira prihode,
placa obveze i vodi evidenciju imovine 55D Spogi.

Izraduje i dostavlja tromjesecna, polugodisnje i godisnje financijsko izvjeS¢e o rezultatima poslovanja
Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstvu znanosti i obrazovanja, Financijskoj agenciji i
Drzavnom zavodu za reviziju.

Sudjeluje u izradi izjave o fiskalnoj odgovornosti. Obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i
opéim aktima Skole.

8.3. Plan i program rada povjerenika za zastitu na radu

Sudjeluje u planiranju unapredivanja uvjeta rada, uvodenju nove tehnologija i potice poslodavca na provedbu
zaStite na radu. ObavijeSten je o svim promjenama od utjecaja na sigurnost i zdravlje radnika. Prima

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025. 82



primjedbe radnika na primjenu propisa i provedbu mjera zastite na radu (o ¢emu se vodi Dnevnik rada
povjerenika).

lzvjeStava inspektora zaStite na radu o svojim zapaZanjima i zapazanjima radnika Ciji ¢e povjerenik
prisustvovati inspekcijskim pregledima i ocitovati se o ¢injeni¢cnom stanju koje utvrdi inspektor.

Poziva inspektora rada kada ocijeni da su ugrozZeni Zivoti i zdravlje radnika, a poslodavac to propusta ili odbija
uciniti.

Obrazuje se i stalno unapreduje i proSiruje znanje, prati i prikuplja podatke i obavijesti od znacaja za svoj rad.
Stavlja prigovor na inspekcijski nalaz ili misljenje ukoliko je to potrebno. Svojim djelovanjem potice ostale
radnike na rad na siguran nacin, te obavjeStava radnike o mjerama koje poslodavac poduzima da im osigura
zastitu na radu i zdravstvenu zastitu.

8.4. Plan i program rada administrativho-raGunovodstvenog
referenta

Godisnji plan i program rada administrativno-racunovodstvenog referenta Ustanove u okviru 46 radnih
tjedana, tj. 1840 radnih sati u godini je sljededi:

1. Administrativni poslovi:
e vodi evidenciju podataka o uc¢enicima i priprema razli¢ite potvrde na osnovi tih evidencija
e obavlja poslove vezane uz obradu podataka u e-matici Grada Zagreba
e prima i prosljeduje e-postu za ustanovu
e  zaprima i otprema pisma u postu
e izraduje ugovore s upisanim ucenicima i drugim korisnicima Doma te im izdaje uplatnice
e izraduje mjeseéne popise u¢enika po Zupanijama i dostavlja Gradskom uredu
e unosi podatke o evidenciji rada radnika u COP
e izraduje narudibenice za potrebe poslovanja Skole te narucuje robu

e radnik u Pismohrani vodi Arhivu Ustanove, (prikupljanje, odlaganje, obrada, odabiranje i izlu€ivanje,
zastita i koristenje arhivskog i registraturnog gradiva

e elektroni¢ki unos arhivskog gradiva u ARHINET

e obavlja administrativne poslove vezane uz rad ravnatelja, tajnika i voditelja racunovodstva.
2. Ra¢unovodstveni poslovi:

e sve uplateiisplate u blagajnu te polaZze novcaniiznos na Ziroracun

e prima ulazne racune za materijal, usporeduje koli¢ine iz primke s koli¢inom na uspostavljenom
racunu, u slucaju neispravnih podataka uskladuje s ekonomom

e krajem mjeseca uskladuje stanja u materijalnom knjigovodstvu sa skladiSnom kartotekom
e uskladivanje s financijskim knjigovodstvom

e sudjeluje u izradi izjave o fiskalnoj odgovornosti

e obavljaidruge poslove prema Godisnjem planu i programu rada skole

e vodi pomocne evidencije osnovnih sredstava
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e vodi pomoéne evidencije sitnog inventara.

8.5. Raspored radnog vremena

8.5.1. Uprava
Radno mjesto  Radnik Pon Uto Sri Cet Pet
ravnatelj Stipe 7:00 - 7:00 - 7:00 7:00 - 7:00 —
Perigi¢ 15:00 15:00 -15:00 15:00 15:00
10:30 — 10:30 — 10:30- 10:30 - 10:30 —
11:00 11:00 11:00 11:00 11:00
tajnik Tereza 7:00 — 7:00 — 7:00 — 7:00 — 7:00 -
Pandzi¢ 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
(Zrinka 11:30 — 11:30 — 11:30- 11:30 - 11:30-
Kelcec) 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
voditelj Katja Mari¢ 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 -
racunovodstva 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
12:00- 12:00 — 12:00 — 12:00 — 12:00—
12,30 12:30 12:30 12:30 12:30
struéni Lucija Zadelj  8:00— 12:00 — 8:00 - 12:00 — 8:00 —
suradnik 14:00 18:00 14:00 18:00 14:00
psiholog 11:00- 15:30 — 11:00- 15:30 — 11:00—
11:30 16:00 11:30 16:00 11:30
strucni Katarina 8:00 — 8:00 — 8:00 — 8:00 - 8:00 —
suradnik Magzan/ 14:00 14:00 14:00 14:00 14:00
pedagog valentina 1330 11:30—  11:30- 11:30 - 11:30-
Pavkovic 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
struéni Drazenka 8:30— 9:30 - 9:30 - 9:30 - 8:30—
suradnik Rajkovi¢ 15:00 16:00 16:00 16:00 15:00
knjiznicar Vrdoljak 11:30 - 12:30 — 12:30 — 12:30 - 11:30—
12:00 13:00 13:00 13:00 12:00
administrator Violeta 7:00 — 7:00 — 7:00 — 7:00 — 7:00 —
Marijanovi¢ ~ 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
11:30 — 11:30 — 11:30- 11:30 — 11:30—
12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
voditeljica Mile Milas 12:00 - 7:00 - 12:00 - 7:00 - 7:00 —
Doma 19:00 14:00 19:00 14:00 14:00
15:30 — 10:00 — 15:30 — 10:00 — 10:00 —
16:00 10:30 16:00 10:30 10:30
medicinska Antonija Bu¢i  8:00 — 14:00 — 8:00 — 14:00 — 8:00 —
sestra Doma 15:00 21:00 15:00 21:00 15:00
11:30 — 17:30 — 11:30 — 17:30 — 11:30 -
12:00 18:00 12:00 18:00 12:00
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8.5.2. Tehniéko osoblje

Radno mjesto  Radnik Pon Uto. Sri Cet Pet
domar Vlado Ivanci¢  7:00 — 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 —
15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
11:35 — 11:35 — 11:35- 11:35 — 11:35-
12:05 12:05 12:05 12:05 12:05
spremacica Marija Bertol  9:00 — 9:00 — 9:00 - 9:00 - 9:00 —
(Jasmina 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
Music) 10:45—  10:45—  10:45- 10:45 - 10:45 -
11:15 11:15 11:15 11:15 11:15
spremacica Senka Elez 7:00 - 7:30 - 7:30 - 7:30 - 7:30 -
15:00 15:30 15:30 15:30 15:30
11:35 — 11:35 — 11:35- 11:35- 11:35 -
12:05 12:05 12:05 12:05 12:05
spremacica Julija 8:00 — 8:00 — 8:00 — 8:00 - 8:00 -
Delibasic¢ 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
11:35 — 11:35 — 11:35 - 11:35 - 11:35 -
12:05 12:05 12:05 12:05 12:05
domar Marinko 6:00 — 6:00 — 6:00 — 6:00 — 6:00 —
Cvijeti¢ 14:00 14:00 14:00 14:00 14:00
11:00 — 11:00 — 11:00 - 11:00 - 10:00 -
11:30 11:30 11:30 11:30 10:30
ekonom Jadranko 7:00 - 7:00 - 7:00 — 7:00 - 7:00 —
Halabuka 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
11:00 — 11:00 — 11:00- 11:00- 11:00-
11:30 11:30 11:30 11:30 11:30
pralja-Svelja Luce Beki¢ 7:00 - 12:00 - 8:00 — 12:00 - 8:00 —
15:00 20:00 16:00 20:00 16:00
10:30- 15:30- 10:30- 15:30- 10:30-
11:00 16:00 11:00 16:00 11:00
spremacica Gordana 7:00 — 7:00 - 7:00 - 7:00 — 7:00 -
Vrabec 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
10:30- 10:30- 10:30- 10:30- 10:30-
11:00 11:00 11:00 11:00 11:00
spremacica Zeljka Kanjski ~ 7:00 — 7:00 - 7:00 - 7:00 — 7:00 -
15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
10:30- 10:30- 10:30- 10:30- 10:30-
11:00 11:00 11:00 11:00 11:00
spremacica Gordana 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 -
Frinci¢ 15:00 15:00 15:00 15:00 15:00
10:30- 10:30- 10:30- 10:30- 10:30-
11:00 11:00 11:00 11:00 11:00
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Ostali radnici (portiri, no¢ni pazitelji, osoblje kuhinje) imaju osmosatno radno vrijeme. S obzirom na rad
subotom i nedjeljom raspored rada radi se mjesecno s pripadaju¢om svakodnevnom stankom u trajanju od
30 min.
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9. OSTALE DJELATNOSTI SPORTSKE GIMNAZIJE

9.1. Rad s pripravnicima i struéni ispiti

Rad s pripravnicima temelji se prema odredbama Pravilnika o polaganju strucnih ispita ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnom i srednjem Skolstvu, objavljenom u Narodnim novinama br. 89. od 2. studenog 1995.
godine i programu polaganja stru¢noga ispita za pripravnike u srednjem skolstvu, objavljenom u Prosvjetnom
vjesniku 1/1999. godine.

9.2. Unapredenje nastavnika u zvanje mentora i savjetnika

Nastavnic¢ko vije¢e Sportske gimnazije ima nastavnike koje su napredovali u zvanje mentora i savjetnika.
Status mentora imaju nastavnici Davor Sitar, Sasa Ivanisevi¢, Martina Preglej, Branka Puljar Mati¢ i Lucija
Zadelj te odgajatelji Robert Mifka i voditeljica Doma Mile Milas. Status nastavnika izvrsnog savjetnika ima
nastavnica Lidija Kos Bzik.

9.3. Rad Skole kao struéno-metodiékog centra

Nastavnik povijesti Damir Mijatovi¢ mentor je studentima Filozofskog fakulteta.

Nastavnica psihologije Lidija Kos-Bzik mentorica je studentima s Filozofskog fakulteta, Hrvatskih studija i
Hrvatskog katolickog sveucilista.

Nastavnici TZK-a Davor Sitar i Sasa lvaniSevi¢ mentori su studentima s Kinezioloskog fakulteta u Zagrebu.

Nastavnica Sociologije, PiG-a i Etike Martina Preglej mentorica je studentima Hrvatskog katolickog sveuciliSta
i Hrvatskih studija.

U skoli se uz suradnju s Agencijom za odgoj i obrazovanje provode strucni ispiti iz Sociologije i PiG-a.

9.4. Plan opremanjai modernizacija Skole

Tijekom $kolske godine cilj je opremati $kolu u skladu s potrebama. Prema moguénostima Skole razmatrat ée
se zahtjevi stru¢nih vije¢a u skladu s planom Godi$njeg proracuna Skole. Skola je uklju¢ena u projekt e-Skola.

9.5. Posebni uvjeti i podrska za uc€enike s osobito visokim
sportskim statusom

Za ucenike s osobito visokim sportskim statusom koji su u sportu postigli vrhunske rezultate i kojima taj
zahtjevni ritam iziskuje bolje uskladivanje $kolskih i sportskih obaveza, Skola osigurava posebne uvjete i
podrsku koju mogu ostvariti ovisno o njihovim potrebama; mentorski nacin rada i dozvola za odlaske na
treninge za vrijeme nastave.
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9.6. Program zastite okoliSa

Glavni je cilj programa zastite okolisa edukacija mladih u sluzbi zastite i o¢uvanja okolisa. Ucenici ¢e u okviru
razrednih odjela obiljeZiti sve vazne ekoloske datume, postavljanjem panoa i predstavljanjem odgovarajuceg
materijala. Obradivanjem pojedinih tema poticat ¢e se ucenicka svijest o povezanosti i meduovisnosti Zivog i
nezivog svijeta te isticati kako je ¢ovjek prirodno bice, sastavni dio prirode pa sve $to se dogada u prirodi
dogada se i Covjeku. Zainteresiranim ucenicima omogucit ¢e se prisustvovanje predavanjima na gradskoj
razini. Tijekom Skolske godine provest ¢e se akcija ¢is¢enja i uredenja okolisa Skole.

9.7. Plan osposobljavanja radnika i uéenika za protupozarnu
zastitu

Na osnovi Zakona o vatrogastvu ("Narodne novine", broj 58/1993.) i Pravilnika o programu i nacinu
osposobljavanja pucanstva za provedbu preventivnih mjera zastite od poZara i spasavanja ljudi i imovine
ugroZenih poZarom (Narodne novine, broj 61/1994) Skola je obvezna provesti osposobljavanje radnika i
ucenika skole.

Svi radnici Sportske gimnazije osposobljeni su za potrebe preventivnih mjera zastite od poZara. Sadrzaj
programa propisan je Pravilnikom o programu i nacinu osposobljavanja pucanstva za provedbu preventivnih
mjera od poZara i spasavanje ljudi i imovine ugroZenih poZarom.

Za realizaciju programa s u¢enicima zaduzuje se Inga Hreni¢, prof. kemije.

9.8. Briga o zdravstvenom statusu radnika Sportske gimnazije

Temeljem ¢lanka 52. Kolektivnog ugovora za radnike u srednjoskolskim ustanovama, radnici srednje Skole
moraju se obavezno lijecnicki pregledati svake treée godine, odnosno svake dvije ako su stariji od 50 godina.
Popis radnika koji ¢e ove Skolske godine obaviti preglede, nalazi se u tajnistvu skole.
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10. KALENDAR RADA

10.1. Proslava Dana skole i drugih znaéajnih datuma

Obiljezavanje znacajnijih datuma:

18.11.2024. Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rata i
Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

15.10.-15. 11.2024. Mijesec hrvatske knjige
od 7.12.2024. Uredenje Skole za Bozi¢
4.3.2025. Fasnik u Skoli
14.2.2025. Valentinovo

8.3.2025. Medunarodni dan Zena
travanj 2025. Uredenje Skole za Uskrs
svibanj 2025. Dan Sportske gimnazije
29.5.2025. Svjetski dan sporta

31. 5. 2025. Dan Grada Zagreba

Dan skole obiljezit ¢e se 30. svibnja 2025. godine, prema odluci Nastavnickog vijeca, kako je navedeno u
Statutu Skole. Tog dana organizirat ée se aktivnosti na prijedlog Nastavnic¢kog vijeéa i Vije¢a ucenika.

Oglasni ormarici ureduju se ¢lancima o sportskim uspjesima nasih ucenika na drzavnim i medunarodnim
natjecanjima te fotografijama i ¢lancima Skolskog sportskog drustva Spogi.

Za aktivnosti obiljezavanja znacajnih datuma nadleZna je nastavnica Bernarda Mali¢ te struc¢ne suradnice
Skole. Svi praznici obiljeZavaju se prigodnim izlozbama i tekstovima te uredenjem prostora $kole.
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10.2. Kalendar rada Skole

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana, a za ucenike
zavrsnih razreda srednje Skole u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32 nastavna tjedna.

Rad Skole bit ¢e organiziran prema Odluci o pocetku i zavrietku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju
odmora za uéenike osnovnih i srednjih skola za Skolsku godinu 2024./2025., a koju donosi ministar znanosti i
obrazovanja.

Nastava pocinje 9. rujna 2024. godine, a zavrsava 13. lipnja 2024. godine, odnosno 23. svibnja 2025. godine
za ucenike zavrsnih razreda. Nastava se ustrojava u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 9. rujna 2024.
godine do 20. prosinca 2024. godine. Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja 2024. godine do 13. lipnja 2025.
godine, odnosno do 23. svibnja 2025. godine za ucenike zavrinih razreda.

Ove nastavne godine ucenici imaju prvi i drugi dio zimskih odmora te proljetni odmor. Prvi dio zimskih odmora
pocinje 23. prosinca 2024. godine i traje do 6. sijeCnja 2024. godine, s tim da nastava pocinje 7. sijeCnja 2025.
godine. Drugi dio zimskog odmora pocinje 24. veljace i traje do 28. veljae 2025., s tim da nastava pocinje 3.
ozujka 2025. godine. Proljetni odmor pocinje 17. travnja i traje do 21. travnja 2025. godine, s tim da nastava
pocinje 22. travnja 2025. godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 16. lipnja 2025. godine, osim za ucenike koji imaju dopunski nastavni rad
odnosno polazu razredni, predmetni i popravni ispit te ispite drzavne mature.

Datum Dogadaj Napomena
4.9.2024. Sjednica NV-a
9.9.2024. Prvi dan nastave
11.9.-20.9.2024. Prvi roditeljski sastanci

Godisnji plan i programi

3.10.2024. Sjednice NV-a Ekolski kurikulum
1.11.2024. Svi sveti Neradan dan
12.11.2024. Sjednice razrednih vijeéa i NV-a I. kvartal

Dan sjecanja na Zrtve

Domovinskog rata i Dan sjecanja

18.11.2024. . Neradni dan
na zrtvu

Vukovara i Skabrnje

Tematska sjednica NV - Vanjski predavat —

26.11.2024. ,Jacanje kompetencija u radu s

o NZJZ Stampar
mladima P
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18.-20.12.2025.

Manifestacija ,,Advent u

Spogiju“

20.12.2024.

Zadnji dan nastave u .

polugodistu

Priredba

23.12.2024.—-6. 1. 2025.

Prvi dio zimskog odmora za
ucenike

Nastava pocinje 7.1.2025.

Prvi dan nastave u Il.

7.1.2025.

polugodistu
13.1.2025. Sjednica razrednih i NV-a Polugodisnje izvjes¢e
14.2.2025. Valentinovo

24.2.-28. 2. 2025.

Drugi dio zimskog odmora za
ucenike

Nastava pocinje 3.3.2025.

4.3.2025.

Maskare u skoli

26.3.2025.

Sjednice razrednih vijeca i
sjednica NV-a

Il. kvartal

17.4.-21.4.2025.

Proljetni odmor ucenika

Nastava pocinje 22.4.2025.

26.4.2025.

Sportski dan

Sportska subota (nadoknada

za2.5))
Medunarodni praznik rada
1.5.2025. Neradan dan
2.5.2025. Radni nenastavni dan
Zadnji nastavni dan za ucenike .
23.5.2025. savrénih razreda Norijada
Sjednice razrednih vije¢a i NV-a
26.5.2025. za Cetvrte razrede
27.5.2025. Dan otvorenih vrata
Svecano obiljezavanje 30 godina
28.5.2025. tkole
Dopunski rad za ucenike
28.5.-6.6.2025.

4. razreda
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2.-26.6.2025.

Ispiti drzavne mature — ljetni rok

9.6.2025.

Sjednice razrednih vijeéa i NV-a
nakon dopunskog

rada

Druga polovina lipnja

Podjela svjedodzbi za uc¢enike
4. razreda

Zadnji nastavni dan za ucenike

13.6.2025. 1., 2.i3.razreda
Sjednice razrednih vijeca
16.6.2025.
1.,2.i3.razreda
17.6.2025. Sjednica NV-a

23.6.—30.6.2025.

Dopunski rad za ucenike

1.,2.i3.razreda

Podjela svjedodzbi za 1.,

Kraj lipnja
2.i3.razred
1.7.2025. Sjednice razrednih vijeca
1.7.-4.7.2025. Sjednice strucnih vijeca
Sjednica uspjeh
4.7.2025. Sjednica NV-a

ucenika na kraju nastavne

godine

Prva polovina srpnja

Upisi u 1. razred S5

Upisi prema Odluci
MZ0-a

Dio zaposlenika na godisnji
odmor ide

7.7.-19.8.2025. Godisnji odmori radnika
posebnom odlukom
ravnatelja
Podjela svjedodzbi drzavne
18.7.2025. mature Raspored NCVVO-a
Ispiti drzavne mature — jesenski
20.8.-1.9.2025.
rok
Popravni i predmetni ispiti
21.i22.8.2025.
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25.8.2025. Sjednica NV-a

26.8.—29.8. 2025.

Priprema za sljedecu Skolsku i  Sjednice stru¢nih aktiva Skole

nastavnu godinu . .
Tim za kvalitetu

Napomena: DrZavna matura provodi se prema kalendaru ispita drzavne mature objavljenom na mreznim

stranicama Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (www.ncvvo.hr).

10.3. Kalendar rada Doma

2.9.2024. Odgajateljsko vijece
8.9.2024. Prijem novih ucenika
Roditeljski sastanci
Rujan Unlock Zagreb
Rujan 2024. Vecer dobrodoslice
2.10. 2024. Vijece odgajatelja
10. 10. 2024. Svjetski dan mentalnoga zdravlja

Listopad 2024.

ObiljeZzavanje Dana kruha

Listopad 2024.

Odlazak u kazaliste

Listopad 2024.

Sigurno u gradu — predavanje sluzbenika MUP-a

16. 10. 2024.

Kestenijada

6. 11. 2024.

Odgajateljsko vijece

Studeni 2024.

Odlazak u kazaliste

18. 11. 2024.

Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje

15.11.-15. 12. 2024.

Mjesec borbe protiv ovisnosti

12.12. 2024.

Odgajateljsko vijec¢e

Prosinac 2024.

Odlazak u kazaliste

Prosinac 2024.

BoZi¢ u domu

23.12.2024.—- 3.1.2025.

Prvi dio odmora za ucenike

13.1. 2025.

Odgajateljsko vijece

Veljaca 2025.

Odlazak u kazaliste

24. 2. 2025. - 28. 2.

2025.

Drugi dio zimskog odmora za ucenike

20. 2. 2025.

Dan ruZic¢astih majica
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18. 2. 2025. Odgajateljsko vijece

Ozujak 2025. Vecer s prijateljima

19. 3. 2025. Odgajateljsko vije¢e

Ozujak 2025. Odlazak u kazaliste

Ozujak 2025. Regionalna Domijada

OZujak 2025. Likovna kolonija uéenickih domova grada Zagreba

17. 4. 2025. - 18. 4.
2025.

Proljetni odmor ucenika

24.4.2025.

Odgajateljsko vije¢e

Travanj 2025.

Odlazak u kazaliste

Travanj 2025.

Aromaterapija (radionice)

Travanj 2025.

Kulturna i sportska Domijada

19. 5. 2025.

Odgajateljsko vije¢e

Svibanj 2025.

Odlazak u kazaliste

Svibanj 2025.

Dan otvorenih vrata

Svibanj 2025.

Dojdi osma3

23.5.2025. Maturalna vecer
24. 6. 2025. Odgajateljsko vijece
16. 6. 2025. Zavrsetak nastavne godine

Srpanj 2025.

Upis u ucenicki Dom prema odluci Ministarstva znanosti i obrazovanja

Kolovoz 2025.

Odgajateljsko vijece
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Godi$nji plan i program usvojen je na 33. sjednici Skolskog odbora Sportske gimnazije na prijedlog
Nastavnickog vijeca i ravnatelja Skole. Sa sadrzajem Godisnjeg plana i programa upoznato je Vijec¢e ucenika i

Vijece roditelja koji su suglasni s predloZenim sadrzajem ovog dokumenta.

Godignji plan i program bit ¢e dostupan svim zainteresiranim osobama na web stranicama Sportske gimnazije.

KLASA: 602-11/24-01/1
URBROJ: 251-350-24-1

Zagreb, 3. listopada 2024.

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnatelj $kole:

Stipe Perisi¢, prof.

Juda Zaddl \ O s R i
d &
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